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Amaç

MADDE 1- (1) İşbu Protokol, Batman ilindeki Aile ve Sosyal Hizmetler Müdilrlüğü'ne bağlı
Engelli Aktif Yaşam Merkezindeki hizmetlerden yararlanan engelli bireyler öncelikli olmak
üzere il müdtirlüğünden hizmet alan engelli bireylere yönelik Batman Üniversitesi eğitmen
personeli tarafindan çeşitli sanatsal, sportif ve eğitsel faaliyetlerin ytirütülmesine ilişkin usul
ve esasların belirlenmesi amacıyla hazırlanmıştır.

Kapsam

MADDE 2- (I) İş bu Protokol, Batman ilindeki Aile ve Sosyal Hizmetler Müdürlüğü'ne bağlı
Engelli Aktif Yaşam Merkezindeki hizmetlerden yarurLarıarı engelli bireyler öncelikli olmak
izere il müdiirlüğünden hizmet alan engelli bireylere yönelik Batman Üniversitesi eğitmen
personeli tarafından çeşitli sanatsal, sportif ve külttirel alanlarda eğitimler verilmesi yoluyla
özel gereksinimli bireylerin kaba ve ince motor becerileri ile bilişsel, duyusal, davranışsal ve
iletişim becerilerinin geliştirilmesi, bağımsız yaşam becerilerinin geliştirilmesi, toplumla
bütünleşmesi ve sosyal hayata katılımlarının arttırılmasına katkı sağlanması amacıyla
yapılacak olan faaliyetleri kapsamaktadır.

Dayanak

MADDE 3- (1) İşbu protokol,

a)2828 sayılı Sosyal Hizmetler Kanununa,

b) 5378 sayılı Engelliler Hakkrnda Kanununa,

c) 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunmasr Kanununa,

ç) 1 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi'nin 65'inci maddesinin birinci fıkrasının (d) bendi

ile 71 inci maddesinin (a), (b), (c), bentleri ve 507. Maddesine,

d)2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 4. maddesine

dayanılarak hazırlanmıştır.



Taraflar ve tebligat adresleri

MADDE 4- (l) Bu protokolün tarafları;

a) Batman Aile ve Sosyal Hizmetler İl H,,ltiatirltigti

b) Batman Üniversitesi'dir.

(2) Taraflar, aşağıda yazı|ı adresleri kanuni ikametgAh olarak kabul etmişlerdir. Bu adreslere

yapılacak tebligatlar geçerli olacaktır. 7207 say/ıı Tebligat Kanunu'nun 7la maddesi gereği

tebligatın elektronik yol1a yapılması zorunludur.

a) Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı
Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü:

Batman Aile ve Sosyal Hizmetler İl Vtıdtırltıgti:

Adres: ZiyaGöka|p Mahallesi 80. Yıl Caddesi No:14 Merkez/BATMAN
Tel No: 0 (488) 2I4 27 42

KEP Adresi : ash Iı. [ıatıı-ıaı,ıırı)hs() I . itc 
l 
ı. iı

b) Batman Üniversitesi :

Adres: Yenişehir Mahallesi, Batman Üniversitesi Rektörlüğii,72100, Batıraman
Kampüsü/BATMAN

Tel No: 444 9 072

KEP Adresi: batmanuniversitesi@hsO 1.kep.tr

(3) Adres bilgilerinin değişmesi halinde taraflar birbirlerine, değişiklikten itibaren en geç bir
hafta içinde yazı|ı olarak bildirimde bulunacaktır. Aksi takdirde yukarıda yer alan adreslere
tebligat geçerli sayılacaktır.

Tanımlar ve kısaltmalar

MADDE 5- (1) İşbu protokolde geçen;

a) Bakanlık: Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığını,

b) Bakanlık Personeli: İlde Bakanlığa bağlı faaliyet gösteren İ1 lızltldurütiğü bünyesinde engelli
bireylere yönelik hizmet veren personeli,

c) Genel Müdürlük: Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel
lvluduIlugunu,

ç)Uyuşmazlık Çözüm Komisyonu: Protokolün uygulanmasından kaynaklanan
anlaşmazlıkların çözümü için tarafların belirleyeceği iki asil ve iki yedek üyeden oluşan
komisyonu,

d) Üniversite : Batman Üniversitesini,

e) Üniversite Personeli: Aile ve Sosyal Hizmetler İl Vltldiirltiğünün belirleyeceği engelli ve
engelli grubuna yönelik sanatsal, spoılif ve eğitsel faaliyetleri yürütecek eğitmen personelini,



ifade eder.

Taraiların hak ve yükümlülükleri

MADDE 6- (1) Batman Aile ve Sosyal
aşağıdaki gibidir:

Hizmetler İl lıltıdtirltiğü'nün hak ve yükümlülükleri

a) Batman Üniversitesi tarafindan hazırlarrırlış eğitim müfredatı çerçevesinde eğitim verilecek
engelli bireyleri velveyaengelli grubunu belirlemek ve Batman Üniversitesi'ne bildirmek.

b) Batman Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü'ne bağlı Engelli Aktif Yaşam
Merkezindeki hizmetlerden yarar|anan engelli bireyler öncelikli olmak izere il
müdi.lrlüğtinden hizmet alan engelli bireylere yönelik verilmesi planlanan eğitimlerin öncelikli
olarak Batman Aile ve Sosyal Hizmetler İl lırltlatlrltlğü'ne bağlı Engelli Aktif Yaşam
Merkezinde yapılması, bu alana velveya mek6na, engelli bireylerin veya engelli grubunun
ulaşımrnr sağlamak,

c) Batman Aile ve Sosyal Hizmetler İ Müdürlüğü'ne bağlı Engelli Aktif Yaşam
Merkezindeki hizmetlerden yararlanan engelli bireyler öncelikli olmak izere il
müdürlüğtinden hizmet a|an engelli bireylere yönelik yapılacak etkinliklerin ortak olarak
belirlenmesi.

d) Batman Aile ve Sosyal Hizmetler İ Müdürlüğü'ne bağlı Engelli Aktif Yaşam
Merkezindeki hizmetlerden yararlanan engelli bireyler öncelikli olmak üzere il
müdiirlüğtinden hizmet alan engelli bireylere yönelik verilmesi planlanan eğitimlere katılacak
engelli bireylerin, sanatsal, sportif ve eğitsel faaliyetleri sırasında ihtiyaç duyacağı araç
gereçler (giyim, materyal vs.) hususunda katkı sağlamak.

(2) Üniversitenin hak ve yükümlülükleri aşağıdaki gibidir:

a) Eğitim verecek Üniversite personelini belirlemek ve İl Mtldtlrlüğü'ne bildirmek,

b) Eğitim müfredatını, Bakanlık personelinin verdiği hizmetler ile engelli bireylerin ihtiyaçları
ve ilgi alanları doğrultusunda oluşturmak,

c) Özel gereksinimli bireylere, üniversitenin eğitmen personeli ile engelli bireye uygun olan

bir zaırıandiliminde ve mekdnda eğitim vermek,

d) Verilmesi planlanan eğitimlere katılacak engelli bireylerin, sanatsal, sportif ve eğitsel

faaliyetleri sırasrnda ihtiyaç duyacağı afaç gereçler (giyim, materyal vs.) hususunda katkı

sağlamak.

süre ve fesih

MADDE 7- (I) Bu Protokol taraflarca imza|andığı tarihten itibaren 1 yıl stire ile geçerlidir.
Siire bitiminden önce Taraflardan biri en az 3 ay önce yazılı olarak protokolün sona erdiğini
bildirmediği takdirde Protokol her seferinde 1 yıl süreyle uzat. Taruflar bu protokolü en az 3
ay önceden gerekçesiyle birlikte karşı Tarufa yazfıı bildirimde bulunmak kaydıyla



feshedebilir. Fesih bildiriminin karşı tarafa tebliğ edildiği tarihten itibaren otuz (30) günlük
siirenin sonunda Protokol feshedilmiş sayılır.

(2) Protokoliin feshedilmesi durumunda taraf7ar birbirlerinden hiçbir hak ve talepte

bulunmayacaklarını kabul ve taahhüt ederler.

Mücbir sebepler
MADDE 8- (1) Aşağıda sayılan mücbir sebeplerin varlığı halinde, taraflar karşılıklı yazıIı
mutabakat ile ek si.ire isteyebilir.

a) Doğal afetler

b) Kanuni grev

c) Genel salgın hastalık

ç) Kısmi veya genel seferberlik ilanı

(2) Yukarıda sayılan hallerin mücbir sebep olarak kabul edilebilmesi için, sebebin taahhüdün
yerine getirilmesine engel nitelikte ve tarafin kusurundan kaynaklanmamış olması, tarafın bu
engeli ortadan kaldıramayacak durumda olmasr, mücbir sebebin meydana geldiği tarihi
izleyen 15 gün içinde karşı tarafa yazılı olarak bildirilmesi ve yetkili merciler tarafindan
sebebin belgelendirilmesi zorunludur.

(3) Mücbir sebep olarak kabul edilen durum ortadan kalkar kalkmaz işbu Protokolden doğan
hak ve yüki.lmlültlkler devam eder.

Uyuşmazlıkların çözümü
MADDE 9- (1) Protokolde yer almayan hususlar, öncelikle ilgili mevzuata göre, mevzuatta
hükiim bulunmamasr durumunda ise taraflar arasında iyi niyet, karşılıklı anlayış ve uzlaşma
kuralları çerçevesinde çözümlenir.

(2) Protokolün uygulanmasından kaynaklanan anlaşmazlıklar taraflar tarafından belirlenen ve
isimleri Ek-l'de yer alan Uyuşmazlık Çözüm Komisyonu marifetince giderilir. Herhangi bir
nedenle Komisyona katılamayan asil üye, yerine yedek üye katılır.

(3) Ortaya çıkabilecek uyuşmazlıkların sulh ile çözülmesi öngörülmektedir. Sulhen
çözülemediği takdirde Batman mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

Ek Protokol ve değişiklik
MADDE 10- (1) Taraflar anlaşarak, yazıIı olmak kaydıyla protokolde değişiklik yapabilir veya
ek protokol düzenleyebilir; protokole başka bir taraf d6hil edilerek kapsam genişletilebilir.

(2) Ek protokollerin siiresi ve geçerliliği işbu Protokoltin süre ve geçerliliğine tabidir.

Yürütme



MADDE 11- (l) Bu Protokol hükümleri Batman Aile ve Sosyal Hizmetler İ nluOuluğü ve
Batman Üniversitesi tarafından müştereken yürütülür.

Yürürlük

MADDE 12- (I) 12 (on iki) madde ve 6 (altı) sayfa ve l (bir) ekten oluşan işbu Protokol,
06l|112025 tarihinde iki suret imzalanaruk son imzacının imzasından itibaren yi.irürlüğe
girmiş olup, bir sureti Batman Aile ve Sosyal Hizmetler İ lıauOurluğü'nde, bir sureti de
B atman Üniversite si' nde o lmak izer e taruflar c a muhafaza edilir.

Batman Valiliği Batman Üniversitesi Batman Aile ve Sosyal
Hizmetler

iı vrtaiırıtıgtı
t
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Protokolün 8 inci maddesinin 2'nci fıI«ası gereğince Uyuşmazlık Çözüm Komisyonu
aşağıda isim ve soy isimleri belirtilen kişilerden teşekkül etmiştir.

UYU ŞMA ZLIK ÇÖ ZV rVİ KOMİ SYONU

Uyuşmazlık Çözüm Komisyonu Başkanı: IMZA

Aile ve Sosyal Hizmetler İl Hzltıdtırlugtı

1) Veysi TOPKAN (Asil Üye)
2) Cengiz ERDOĞAN (Asil Üye)

3) Özlem GÜNAL (yedek Üye)
4) idris BAĞAç (yedek Üye)

Batman Üniversitesi

IMZA
iwızı

IMZA
Ili/ıZA

1)

2)

3)
4)

(Asil Üye)
(Asil Üye)

(Yedek Üye)
(Yedek Üye)

IMZA
irıızı

irıızı
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