YAZAR REHBERİ

1. Genel İlke ve Kapsam
Konferans, kültürel çalışmaları disiplinlerarası bir tartışma alanı olarak ele alır. Gönderilen çalışmaların özgün, daha önce yayımlanmamış ve başka bir etkinlikte eşzamanlı değerlendirme sürecinde olmaması beklenir. Kuramsal, eleştirel, tarihsel ve pratik temelli yaklaşımlar teşvik edilir.

2. Dil
· Bildiriler Türkçe veya İngilizce olarak sunulabilir.
· Özet dili, tam metin dili ile aynı olmalıdır.
· Yazım dili akademik, açık ve eleştirel bir üslup taşımalıdır.

3. Metin Türleri ve Uzunluk
· Özet Metin (Abstract): 150–250 kelime
· Tam Metin (Full Paper): 4.000–6.000 kelime
· Kelime sayısına kaynakça dahildir.

4. Sayfa Düzeni (ZORUNLU)
· Kâğıt Boyutu: A4
· Kenar Boşlukları:
· Üst: 2,5 cm
· Alt: 2,5 cm
· Sol: 3 cm
· Sağ: 2,5 cm
· Satır Aralığı: Tek satır
· Paragraf Aralığı: Yok
· Paragraf Girintisi: Yok

5. Yazı Tipi ve Punto
· Ana Metin
· Yazı Tipi: Times New Roman
· Punto: 11
· Hizalama: İki yana yaslı
· Dipnotlar
· Punto: 9
· Satır Aralığı: Tek

6. Başlık ve Yazar Bilgileri
Bildiri Başlığı
· Punto: 14
· Kalın (Bold)
· Ortalanmış
· Sadece İlk Harfler Büyük
· Yazar Ad(lar)ı
· Punto: 11
· Ortalanmış
· Sorumlu Yazar adından sonra * işareti ile dipnot verilmelidir.
· Kurum Bilgisi (Dipnot) (10 punto)
· Dipnotta aşağıdaki bilgiler yer almalıdır:
· Kurum
· Bölüm
· Şehir, Ülke
· E-posta adresi

7. Özet ve Anahtar Kelimeler
· Özet Başlığı
· Punto: 11
· Kalın
· Sola dayalı
· Özet Metni
· Punto: 10
· Tek paragraf
· İki yana yaslı
· Anahtar Kelimeler
· Özetten sonra bir satır boşluk
· “Anahtar Kelimeler:” ibaresi kalın
· 3–5 kelime, virgülle ayrılmış

8. Bölüm Başlıkları
· Tüm Başlıklar
· Punto: 11
· Kalın
· Sola dayalı

9. Tablo, Şekil ve Görseller
· Tablo ve şekiller metin içinde numaralandırılmalıdır.
· Başlıklar tablonun üstünde, şeklin altında yer alır.
· Kaynak belirtilmesi zorunludur.
· Görseller siyah-beyaz baskıya uygun olmalıdır.

10. Atıf ve Kaynakça
· APA 7 referans sistemi kullanılmalıdır.
· Metin içi atıflar yazar-tarih şeklinde verilmelidir.
· Kaynakça alfabetik sırada düzenlenmelidir.

