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KONU: Ogrenci staiji

ILGILI MAKAMA
Asagida programi belirtilen okulumuz 6grencisinin; mesleki kabiliyetinin, gérusunin ve beceri
ile ilgili tecrubelerinin arttirlmasi i¢in kurumuzda/is yerinizde mecburi oldugu staj ¢calismasini
yapmasi uygun gorilimuistir. Ogrencinin staj stiresince, kurumunuzun / is yerinizin calisma
sartlarina ve kendisine verilen staj programina uyarak verimli bir staj devresi gegirmesi igin,
gerekenin yapilmasi ve staj sonunda Gizli Degerlendirme Formu’nun doldurularak bir
suretinin ve onayli devam gizelgesinin Dekanlhigimiza/Mudurligumize gonderilmesini saygi ile

rica eder, 6grencimizin yerlestirimesinde ki katkilarinizdan dolayi tesekkurlerimi sunarim.

Dekan/Okul Muduri
OGRENCININ:
ADI SOYADI et eeeeaseeeeeeneeeeteeeeeaseeaseeaseeaseeaseeaseeaseeaneeaneenneeanennen
BOLUMU/PROGRAMI ettt eeeaeeeeeteeaeeateeaeeeeteeseeaeeteeseenteteeneeseaneeneannan
SINIFI et eeeeaseeeeeeseeeeteeseeaseeaseenseeaseeaseeaseenteeaneeaneeaeeaaneenen
NUMARASI ettt eeeaeeeeeteeaeeateeaeeeeteeseeaeeteeseenteteeneeseaneeneannan

EKLER:

EK-l :1 Adet DevamCizelgesi

EK-Il :1 Adet Staj Calismaprogrami
EK-IIIl :1 Adet Staj Dosyasi

EK-IV :2 Adet Staj Degerlendirme Formu
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STAJ TALIMATI

Okulumuzda goérduginiz ........... yillik teorik egitiminin uygulama ve Uretime donugturulmesi
bakimindan ¢ok blylk éneme haiz olan.....is gunlik staj gdrevine baglayacaksiniz. Staj

sUresince asagidaki hususlara titizlikle uymanizi rica eder, gorevinizde basarilardilerim.

Bolim/Program Bagkani

STAJ ONCESIi HAZIRLIKLAR
1. Staj dosyasindaki diger staj evraklarini 6rnege uygun olarak doldurup program ve
koordinatorine imzalattiriniz.

2.Staj igin is hayatinizdaki ideallerinize uygun konular segmeye 6zen gosteriniz.

STAJ SURESINDEKI iSLER VE DAVRANISLAR

1. Staj dosyasi icinde size verilen gorev yazisi degerlendirme formu ve guvenlik
sorugturmasini gosterir yaziyi staj yaptiginiz kurumun i yerinin Makamina veriniz.

2.Kendinizi kurumun bir personeli olarak gorlp, isinize ciddiyetle baslayiniz. Mesai
saatlerine titizlikle uyunuz.

3. Kurumdaki/is yerindeki amirlerin emirlerine kesinlikle uyunuz.

4. Kurumdaki/is yerindeki mesai arkadaslariniz ile is iligkileri disinda iligki kurmayiniz.

5.ideolojik tartismalardan, yersiz konusmalardan, israrli fikir beyanlarindan ve benzeri
kotu davraniglardan kagininiz.

6.Calismalarinizi muhakkak ginliik olarak degerlendiriniz. isinizi giini gliniine
yapiniz. Ayrica; ¢alismalarinizi kagida gecirirken bir adet matbu formu doldurduktan
sonra yapilacak ilaveleri (resim, proje vb.) ayni ebatta bir kagida gizerek ekleyiniz. Gunlik
caligmalarinizi her gunun bitiminde yetkiliyeimzalattiriniz.

7.Staj yaparken arag ve gerecleri bizzat kullanmaya c¢aliginiz. Bilgi ve tecrtbenizi

azami seviyeye ¢ikarma ¢abasi iginde olunuz.




C.S TAJ DOSYASININHAZIRLAMASI
1. Staj calismalari sirasinda yapilan isler ve gizilen resimler staj dosyasininigerisindeki
A4 sayfalarina kaydedilecektir.
a) Konu basliklari ve bulundugu sayfa numaralarini gosteren icindekiler kismi,
b) Staj galismasinin yapildigi kurumun/is yerinin;
*AdI ve adresi
*Organizasyon semasi
*Calistirdigi mihendis, tekniker, teknisyen, ustabasi, kalifiye-diz isgi
yonetici ve memur sayisi
*Asil Uretim ve galisma konusu
*Kisa tarihgesi yazilacaktir.
¢) Raporun girisinde staj galismasinin amaci ve konulariagiklanacaktir.
¢) Raporun igeriginde: is yerinde incelenen ve yapilan her is ayrintili olarak yazilacak,
cizilen ve fotografi gekilen resimler, tablolar, formlar ve cesitli veriler, uygun yerlerde ve ekinde
ve belirli bir sira ile bulunacaktir. d) Raporun sonug kisminda 6grencinin staj galismasi suresi
icerisinde edindigi bilgiler, kazandidi beceriler dikkate alinarak yonetmeligin ve kendisine
verilen ¢alisma raporunun bas tarafinda belirtilen amaclara ne dereceye kadar ulastigi, yapici
Onerilerde katilarak acik ve kesin ifadelerle 6zetlenecektir.
e)TamamlananstajCalismaRaporunutim sayfalari, is yerininen yetkilisineimzalattirilip
kaselenecek ve muhurlenecektir
GC.STAJ DONUSU YAPILACAK iSLER
1.Staj bitiminde miessese amirlerine ve personele veda etmeden ayrilmayiniz.
2.Ayrilirken yetkili makamlardan staja basladiginiz veya ayrildiginiz tarihi bildirir bir
belge aliniz. Degerlendirme Formunun doldurularak okulunuza gonderilmesi hususunu uygun
bir bicimde hatirlatiniz.
3. Staj dosyasini tamamladiktan sonra, en ge¢ 10 gun icinde okula getirip ilgili BoIGm

Bagkanina veriniz.




Bu form staj veren kurum/is yeri tarafindan doldurulacak ve kurumdalis yerinde kalacaktir

OGRENCININ

Staj Dall: ..o

Staj suresi
Staj Baslama - Bitig

Tarihleri

KOORDINATOR OGRETIM ELEMANININ

Adi ve

Sayin Is Yeri Yetkilisi

iS YERININ

Staj Dall: ..o

Staj suresi

Staj Baslama - Bitis

Tarihleri

Adi ve Soyadi

EGITiCi PERSONELIN

is yerinize staj ve endiistriye dayal égreti programi kapsaminda siiresini tamamlayan égrencinin
bilgi beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iligkileri ile davraniglarinin niteliklerini belirleyebilmek igin

asagidaki tabloyu doldurunuz.

Degerlendirme*
Ozellikler Olumsuz Geger Orta Iyi Cok lyi
(0-29) (40-30) (69-39) (84-65) | (100-85)
ise igisi

isin Tanimlanmasi

Alet Teghizat Kullanma Yetenegi

Algilama Guicu

Sorumluluk Duygusu

Calisma Hizi

Uygun ve Yeteri Kadar Malzeme
Kullanma Becerisi

Zamani / Verimli Kullanma

Problem C6zme Yetenedi

iletisim Kurma

Kurallara Uyma

Genel Degerlendirme

is yeri, mezun olduktan sonra égrenciyi ise almayi disiiniiyor mu?

Evet E Hayir E

Adi ve Soyadi :

* Degerlendirme Kismini; Gok lyi (A), lyi (B), Orta (C), Zayif (D) Olumsuz (E) seklinde kodlayiniz




Bu form staj veren kurum/is yeri tarafindan doldurulacak ve kurumdalis yerinde kalacaktir

OGRENCININ i$ YERININ

Adi ve Soyadii.....cccceeiiiiiiiei e A,

Staj Dall: ..o Adresi @ o

Staj sUresi ettt e e et e ee eeee e e e e e e e e e e e e e e eeeeeaeaen

Staj Baslama - Bitig TelNO i,

Tarihleri e Fax NO :.ooviiiiiiiiee,
E-Posta:........cooveiiiiieenie

KOORDINATOR OGRETIM ELEMANININ EGiTiCi PERSONELIN

Adi ve Adi ve Soyadl........cceeernenns

Sayin Is Yeri Yetkilisi

is yerinize staj ve endiistriye dayal égreti programi kapsaminda siiresini tamamlayan égrencinin
bilgi beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve iligkileri ile davranislarinin niteliklerini belirleyebilmek igin

asagidaki tabloyu doldurunuz.

Degerlendirme*
Ozellikler Olumsuz Geger Orta Iyi Cok lyi
(0-29) | (40-30) (69-39) (84-65) | (100-85)

ise ilgili

isin Tanimlanmasi

Alet Teghizat Kullanma Yetenegi

Algilama Guicu

Sorumluluk Duygusu

Calisma Hizi

Uygun ve Yeteri Kadar Malzeme
Kullanma Becerisi

Zamani / Verimli Kullanma

Problem C6zme Yetenedi

iletisim Kurma

Kurallara Uyma

Genel Degerlendirme

is yeri, mezun olduktan sonra égrenciyi ise almayi distiniiyor mu?

Evet| | Hayir| | Adi ve Soyad! :

* Degerlendirme Kismini; Gok lyi (A), lyi (B), Orta (C), Zayif (D) Olumsuz (E) seklinde kodlayiniz
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OGRENCININ

Adi ve Soyadt:
Numarasi:

Staj Dénemi ve Yil:

Ogrencinin yaz stajinin Bélimi/Prorami tarafindan degerlendirilebilmesi icin agagidaki
sorularin tamaminin cevabl EVET olmalidir. Aksi takdirde 6grenci stajini yenilemek zorundadir.

1.Staj éncesi 6grenci Balimi/Programi Staj isleri Koordinatérligu ile irtibat kurmus mudur?

Evet |:| Hayir E

2.0grenci yaz staji sonunda rapor hazirlamig midir ?

Evet E Hayir E

3.0grencinin hazirladigi Yaz Staji Raporu, Bélimii/Programi Staj isleri Koordinatérliigii
tarafindan sekil yoninden yeterli bulunmus mudur?

Evet | | Hayir | |

4. Yaz Staji Ogrenci Devam Takip Cizelgesi, 6grenci ve Staj Yuritucisu tarafindan imzalanmis/
onaylanmig midir?

Evet E Hayir EI

5.0grenci yaz stajina, Staj Yonergesi'nde belirtilen asgari siire kadar devam etmis midir?

Evet l:l Hayir E
6.Isyeri tarafindan Yaz Staji Ogrenci Degerlendirme Formu diizenlenmis ve Onaylanmis midir?

Evet | Hayr | |
STAJ DEGERLENDIRME TABLOSU

(Béliimii/Programi Staj Isleri Koordinatorliigii Tarafindan Doldurulacaktir)

Konu Goériisler Aldigi Not Agirlik (%) Not
isyeri Staj Degerlendirmesi EYeterli E Yetersiz | ... /100 300 | /100
Ogrenci tarafindan hazirlanan Staj Raporu [ ]veten [ Yetesiz| 100 30 | 100
ve Defteri

Staj Komisyonu Degerlendirmesi |:|Yeterli |:| Yetersiz | e /100 30 | e /100
(S06zlU Sinav yapilabilir)

imza
Boltim/Program Staj igleri Koordinatérii




[0 ]  1 S

Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir




[0 ]  1 S

Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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[0 ]  1 S

Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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[0 ]  1 S

Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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[0 ]  1 S

Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir

19




[0 ]  1 S

Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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[0 ]  1 S

Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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[0 ]  1 S

Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir

22




[0 ]  1 S

Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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Staj Tarihi: ....... o, 120.......

Tasdik Eden Yetkilinin: Adi - SoyadiGérevi - Unvani imza - Mihir
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STAJYER OGRENCI DEVAM TAKIP GIZELGESI

OGRENCININ

AdI Ve SOYAAI...uiiiiiiiiiiie e

BOIUMU/Program o

SN

NUMAraSI: ..o
SRA STAJ TARIHLERI imzA SIRA | STAJTARIHLERI imzA
T I....120.... Sl J....120....
2 I....120.... B I....120....
S [....120.... G I....120....
4 | .. l.....120.... A [....120....
5 L I.....I120.... A /.....I120....
6 i .. l.....120.... 2 . [....120....
T l.....120.... S [....120....
: S l.....120.... L [....120....
9 i L. l.....120.... 2 . [....120....
10 l.....120.... B3 /....120....
"o l.....120.... K o S B /....120....
2 | ... l.....120.... 33 0 ... /....120....
3 l.....120.... 6 . /....120....
VR l.....120.... &7 AN /....120....
15 | ... l.....120.... 38 ... /....120....
16 | e l.....120.... 2 N /....120....
7 [.....]20.... 0 | e [.....120....
8 | o /....120.... M4 e [....120....
19 | ... I....I120.... @2 | e [....120....
20 | e [.....]20.... a3 | e /.....020....
20 /....]20.... a | e /.....120....
22 | e /....]20.... s | e [....120....
23 e l.....120....

Yukarida kimligi yazili 6grenci....... [......20.....ile ...../....120 tarihleri arasinda
toplam ............ isgucu staj calismasini yapmistir.

imza-Mihir




Merkez Kampuisi / BATMAN - TURKIYE
Tel: 0488 217 35 00 Fax:0488 217 36 01
www.batman.edu.tr




