BATMAN UNiIVERSITESI
SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
STAJ VE ISLETMELERDE UYGULAMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Y6nerge Batman Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Ogrencilerinin, 6grenim siireleri i¢cinde kazandiklar1 teorik bilgi ve deneyimlerini pekistirme,
laboratuvar ve atdlye uygulamalarinda edindikleri beceri ve deneyimlerini gelistirme, gorev
yapacaklar is yerlerindeki sorumluluklarini, iligkileri, organizasyon ve iiretim siirecini ve yeni
teknolojileri tanimalarini saglama esaslarini ve ilkelerini belirler.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu ile “Batman Universitesi On lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi’ne dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 3 - (1) Bu yonergede ad1 gegen,;

a) Boliim Staj Komisyonlari: B6liim Baskaninin Boliim Staj Komisyonu Bagkani
oldugu, boliim 6gretim elemanlarinin tiyesi oldugu ve ii¢ tiyeden olugsan komisyonu (Programda
yeter sayida 6gretim elemaninin olmadig1 durumda, kurul tiyeleri Meslek Yiiksekokulu Staj ve
Egitim Uygulama Kurulu’nun belirleyecegi isimlerden olusturulur),

b) Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu: Meslek Yiiksekokulu
Miidiirii tarafindan gorevlendirilen bir Miidiir Yardimcisi olmak iizere; Meslek
Yiiksekokulunun Boliim Baskanlarindan olusan kurulu,

C) Meslek Yiksekokulu: Batman Universitesi Sosyal Bilimler Meslek
Yiksekokulu’nu,

¢) Staj Yeri: Meslek Yiiksekokulu stajyer ogrencilerinin, egitimleri siliresince
kazandiklar1 bilgi ve deneyimlerini, uygulama alanlari olarak staj yolu ile pekistirdikleri, mal
ve hizmet iireten, yurti¢i ve yurtdisinda ilgili dalda faaliyet gosteren kamu ve 6zel kurum ve
kuruluslarini,

d) Staj Yonergesi: Meslek Ylksekokulu Staj Y6nergesini,

e) Yiiksekokul Miidiirii: Yiiksekokulda egitim-6gretim faaliyetleri yapan tiim
Bolimler ve Programlarda stajlarin yonetmelik ve yonerge esaslarina gore tamamlanmasini
yuritmekle gorevli en st diizey yetkili ve yoneticisini,

f) (EK: 27.07.2023 tarih ve 2023/31-01 sayili karar) Staj: Yuksekokul
ogrencilerinin teorik bilgilerini pratikte pekistirmek amaciyla yapilan uygulama ¢aligmalarini,

9) (EK: 27.07.2023 tarih ve 2023/31-01 sayili karar) Sektor uygulamalari dersi:
Ogretim elemanlarmin koordinasyonunda sektdr temsilcilerinin bilgi ve tecriibelerini
ogrencilere aktarmasi i¢in olusturulan dersleri,

h) (EK: 27.07.2023 tarih ve 2023/31-01 sayili karar) AKTS: Avrupa Kredi Transfer
Sistemini, ifade etmektedir.
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IKINCI BOLUM
Staj Kurullan flgili Kisi ve Kurullar
MADDE 4 - (1) Stajin egitim ve dgretim faaliyetlerinde yararli olabilmesi i¢in Meslek
Yiiksekokul Midiirii tarafindan Yiiksekokul akademik personeli arasindan gorevlendirilen
kisilerce Meslek Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu ve bu kurul tarafindan Béliim
Staj Komisyonlari olusturulur.

Staj kurul ve komisyonlarinin gorev ve sorumluluklari

MADDE 5 - (1) Bolim Staj Komisyonunun Gorevleri

a) Bolim Baskaninin Boliim staj kurulunu toplayarak, egitim-6gretim yili
icerisinde yapilacak bir program dahilinde o6grencileri staj hakkinda bilgilendirmek ve
yonlendirmek,

b) Staj bitiminde 6grencilerin staj defterlerini degerlendirmek iizere Boliim Staj
Komisyonunu toplamak ve dosyalar1 degerlendirip, sonuglar1 Meslek Yiiksekokulu Staj ve
Egitim Uygulama Kuruluna bildirmek,

C) Ogrencilerin staj yapmak {izere kabul belgesi getirdikleri isyerlerinin
uygunlugunu belirlemek,

c) Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin bu yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda staj
yapmalarini saglamak amaciyla gerekli on bilgileri almalari igin toplantilar diizenlemek,

d) Stajda kullanilacak basili evrakin zamaninda diizenlenip hazir hale gelmesini
organize etmek,

e) Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle isbirligi yapmak, bu
konuda 6grencileri bilgilendirmek,

f) Ogrencilerin staj yerlerine dagitimimi yapmak,

9) Staj ¢alismalarini1 denetlemek,

g) Staj caligmalarinin degerlendirmesini yapmak,

h) Gerekli gordiigii takdirde stajla ilgili miilakat ve uygulamalar diizenlemek.

MADDE 6 — (1) Meslek Yuksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun Gorevleri

a) Yiiksekokul Staj Endiistri iliskilerini planlamak, koordine etmek, gelistirilmesi
yoniinden arastirma ve incelemeler yapmak,
b) Ogrencilerin stajlarmi uygun tesislerde yapabilmesine imkan saglayacak sekilde

isyerlerinden kontenjan temin etmek,
¢) Yiiksekokul Egitim-Ogretim programlarinin giincelligini korumasi ve endiistrinin
ihtiyaglarina cevap verecek sekilde gelistirilmesini saglamak,
(2) Bu kurul gerekli gérdiigii program ve birimlerde ¢alisma komisyonlari olusturabilir.
(3) Kurul yilda en az {i¢ toplant1 yapar.

MADDE 7 — (1) Denetgi Ogretim Elemanin Gorevleri

Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan segilecek 6gretim elemanlari,
stajyer 0grencileri staj yaptiklari igyerlerinde staj donemi boyunca en az bir defa denetlemekle
gorevlendirilirler.

UCUNCU BOLUM
Staj
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Staj zorunlulugu

MADDE 8 - (1) (Degisik: 27.07.2023 tarih ve 2023/31-01 sayil1 karar) Staj veya sektor
uygulamalar1 ders/dersleri, 6grencilerin Meslek Yiiksekokulu’nda teorik olarak 6grendikleri
bilgileri ilgili sektorlerde uygulayabilme, becerilerini gelistirmelerine ve is tecriibesi
edinmelerine yonelik staj yapma ve okul dis1 mesleki uygulamalara katilmalarini ifade eder.
B6lUm miifredatinda staj zorunlu degilse sektor uygulama dersleri zorunlu olarak staj yerine
gecer ve bu dersler III. ve IV. yariyilda 5’er ders kredisi ve 8’er AKTS’den az olarak
uygulanamaz. Ogrenciler, staj veya sektdr uygulama ders/derslerini basariyla tamamlamak
zorundadir.

Staj yerini bulma

MADDE 9 - (1) Ogrenciler stajlari ve mesleki uygulamalarmi Bolim  Staj
Komisyonlarinin belirledigi yerlerde yapmak zorundadirlar. Staj yerlerinin ve kontenjanlarinin
yetersiz oldugu durumlarda 6grenciler, Bolim Staj Komisyonu Baskanligi’nin onayini almak
suretiyle staj yerlerini degistirebilirler veya kendi bulduklar1 bagka yerlerde de staj yapabilirler.
Herhangi bir nedenle kendisine ayrilan kontenjani kullanmayan Ogrencinin yerine ayni
yontemle kontenjan doldurulur.

2) Meslek Yiiksekokulu'na ayrilan staj kontenjanlari ¢ercevesinde staj yeri bulunamayan
ogrenciler yurticinde veya yurtdisinda staj yapacaklari isyerlerini kendileri bulmak
zorundadirlar. Bu sekilde staj yeri bulan 6grenci, ilgili belgeler ile B6lim Staj Komisyonu’na
basvurur. Bolim Staj Komisyonu'nun onayindan sonra staja baslayabilirler. Kontenjan
yetersizligi nedeni ile kendisine staj yeri bulamayan 6grenci sayilari ve alanlart Universite nin
ilgili birimine bildirilir. Onay alinmamis yerlerde staj yapan Ogrencilerin stajlar1 gegersiz
sayilir.

Staj basvurusu

MADDE 10 - (1) Staj yapacak O6grencilerin, birinci yilsonunda meslek derslerinin
%80’inden devam almak sartiyla, staj yapmak istedigini gosteren bagvuru belgesi ile birlikte
Boliim Staj Kurulu’na bagvurmalar1 gerekir.

(2) Ogrenciler Boliim Staj Komisyonundan aldiklar1 resmi yazi ile birlikte ilgili
isyerinde staja baslarlar.

Staj zamani ve siiresi

MADDE 11 - (1) Meslek Yiiksekokuluna bagli Boliimlerdeki 6grencilerin staj yerleri
ve konular1 Boliim Staj Komisyonlari tarafindan belirlenir.

(2) (Degisik: 27.07.2023 tarih ve 2023/31-01 sayil1 karar) Staj siiresi toplam 30 is giinii
olup, d6grenimleri devam eden ve staj yapmak zorunda olan 6grencilerin, stajlarini birinci yilin
sonunda yapmalar1 esastir. Ogrencilerin stajlarinin kabul edilebilmesi igin Ill. veya IV.
yartyllda yer alan Staj Degerlendirme dersini almalari zorunludur. Herhangi bir nedenle
stajlarin1  ilgili donemde yapamayan Ogrenciler, takip eden donemlerde stajlarim
tamamlayabilir.

(3) Devam zorunlulugu olmayan, donem uzatmis veya biitiin derslerini vermis, ancak
stajin1 heniliz tamamlayamamis 6grenciler stajlarina herhangi bir tarihte baslayabilirler. Yil
icerisi stajlarda, stajla birlikte egitim devam eder. Devam zorunlulugu olan derslerin oldugu
giinlerde staj yapilamaz.
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(4) (Degisik: 27.07.2023 tarih ve 2023/31-01 sayil1 karar) Staj yapan 6grencilerin 30 is
gunlik staj siiresi zorunlu olup, eksik giinler tamamlattirilir. Ancak, eksiklik staj stresinin
yuzde 10'undan az ise eksikligi kabul edip etmemek BOlim Staj Komisyonunun yetkisindedir.

(5) Yatay gecis yapan 6grencilerin, gelmis olduklart yiiksekokulda yapmis olduklari
stajlar1 30 ig giiniinden az ise, eksik olan siire tamamlattirilir. Bir tam igglinii 8 saatten az
olamaz. Ogrenciler staj yapacaklar1 yerin galisma saatlerine uymak zorundadirlar. Istendigi
takdirde fazla mesaiye kalabilirler. Bu mesailer staj siiresinden diisiilmez. Cumartesi ve pazar
disindaki resmi tatil giinleri stajdan sayilmaz. Stajin 30 isglinii (en az 240 saat) kesintisiz
yapilmasi esastir. Ancak zorunlu hallerde, ilgili Boliim Komisyon Baskanligi’nin onayi ile staj
iki bolim olarak da (15’er ig giinii, en az 120’ser saat) yapilabilir.

Kisa siireli mesleki uygulamalar

MADDE 12 - (1) (Degisik: 27.07.2023 tarih ve 2023/31-01 sayili karar) Meslek
Yiiksekokulu Staj ve Egitim-Uygulama Kurulunun belirledigi uygun not ortalamasina sahip
Meslek Yiiksekokulu 6grencileri, belirlenen sektor ve yerlerde egitimin devam ettigi surelerde
mesleki uygulama yapabilirler. Bu slire zarfinda derse devam etmis sayilirlar. Mesleki
uygulama birden ¢ok yerde yapilabilir.

Staj muafiyeti

MADDE 13 - (1) Ogrenim gordiikleri Programla ilgili olmak ve Béliim Staj
Komisyonunun uygun bulmasi kaydiyla son 5 yil iginde en az 90 is giinii ¢alistiini is yerinden
ve SGK kayitlarindan belgelendiren 6grenciler stajdan muaf tutulur. Bu 6grencilerin staj
basarilari, zorunlu Staj Degerlendirme dersi kapsaminda degerlendirilir.

Zorunlu sigorta

MADDE 14 - (1) Staj yapacak dgrencilere, 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunu’nun 4. Maddesinin a) Fikrasi hiikiimlerine gore, Batman Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulu tarafindan zorunlu olarak is kazasi1 ve meslek hastalig sigortasi yapilir.
Sigorta primlerinin zamaninda yatirilabilmesi igin Ggrencilerin  her ayin sonunda
devam/devamsizlik ¢izelgelerini Meslek Yiiksekokulumuz Ogrenci Isleri’ne ulastirmalari
zorunludur.

Egitici personel

MADDE 15 - (1) Staj yapacak Ogrenciler, staj siiresi boyunca isyeri tarafindan
belirlenecek egitici personel gozetiminde bulunurlar. Egitici personel, stajyer dgrencilerin bir
plan dahilinde stajlarimi siirdiirmelerinden ve staj planinin gerektigi sekilde uygulanmasindan
sorumludur.

Staj yeri degisikligi

MADDE 16 - (1) Staja baglayan 6grenci, gerekgeleri yazili ve detayll belirtilerek ve
Boliim Staj Komisyonu’nun onayini almak sartiyla, bir kereye mahsus olmak {izere staj yaptigi
isletmenin degisikligi talebinde bulunabilir. Boliim Staj Komisyonu isyeri ile irtibata gecerek
durumu tetkik etmesi sunucu hazirlayacagi rapora dayanarak, degisiklik talebini degerlendirir.
Degisiklik talebi kabul edilen 6grenci eksik kalan stajin1 baska bir isletmede tamamlar.
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Disiplin isleri

MADDE 17 - (1) Stajyer 6grenciler, staj yaptiklar is yerinde giyecekleri kiyafet ve
kullanacaklar1 alet ekipmani kendi olanaklariyla saglayacaklardir. Stajyer Ogrenciler, staj
yaptiklar1 isyerlerinin ¢alisma kosullart ve is emniyetine iliskin kurallarina uymak
zorundadirlar. Aksine hareket eden veya izinsiz ve mazeretsiz {i¢ giin iist iiste veya staj donemi
boyunca staj suresinin %10'u oraninda devamsizlik yapan stajyerin stajina son verilir. Bu
durumda stajyerin herhangi bir yasal talep hakki dogmaz.

(2) Stajyer Ogrenciler i¢in Batman Universitesinin ve Yiiksekogretim Kurumu
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi'nin hiikiimleri staj sirasinda da uygulanir.

(3) Stajyer Ogrenciler kendi kusurlar1 ile staj yaptiklari isyerinde verecekleri
zararlardan kisisel olarak kendileri sorumludurlar.

Staj sirasinda hastalik ve kaza durumu

MADDE 18 - (1) Staj sirasinda hastalanan veya hastalig1 sebebiyle staja ii¢ giinden fazla
devam edemeyen veya bir kazaya ugrayan stajyerin staji kesilerek, durum isyeri ve 6grenci
tarafindan Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirilir. Meslek
Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu 6grencinin durumunu ailesine bildirmekle
yukumludur.

(2) Ogrencinin mazereti kadar giin staj siiresine eklenir, ancak bu siire toplam siirenin
yarisini gegemez.

Stajyer 6grencilerin denetlenmesi

MADDE 19 - (1) Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun gorevlendirecegi
denet¢i 6gretim elemanlart, stajyer 6grencileri staj yaptiklari isletmelerde denetlerler.

(2) Ogrencilerin staj yeri; cografi yerlesim olarak ilgili meslek yiiksekokulunun
uzaginda bulunmasi nedeniyle yiliksekokulun 6gretim elemanlar tarafindan denetim yapilmasi
zor veya imkansiz ise, staj yerinin bulundugu cografi yerlesim yerine en yakin meslek
yliksekokulunun 6gretim elemanlarindan veya diger 6gretim birimleri ve kamu kuruluslar
elemanlarindan denetim yapmak {izere yararlanma yoluna gidilebilir.

Stajin degerlendirilmesi ve stajda basari

MADDE 20 - (1) Stajim bitiren 6grenci staj dosyasini, en ge¢c Akademik Takvimde
belirlenen Kayit Yenileme Siiresi igerisinde Béliim Baskanligina teslim eder. Ogrenci, Isyeri
Degerlendirme Formunun en kisa siirede ve giivenli bir bicimde Boliim Bagkanligina
ulagsmasini temin eder. Boliim Staj Komisyonu, ders donemi basladiktan en ge¢ 15 giin i¢inde
toplanir ve Staj Degerlendirme dersi kapsaminda stajint tamamlamis Ogrencilerin staj
evraklarini inceler, bu 6grencileri degerlendirmeye almak iizere miilakat tarihlerini belirler ve
ilan eder.

(2)  Yiligerisinde staj yapan 6grenciler, derslerin bitim tarihine kadar staj belgelerini
teslim etmek zorundadir. Yil ici staj belgelerinin degerlendirmesi yariyil sonu simavlari
esnasinda yapilir.

3) Mazeretleri nedeniyle staj dosyasini teslim edemeyen 6grenciler, mazeretlerinin
bitimini takip eden 7 giin i¢erisinde staj dosyasini teslim ederler. Bu durumda olan 6grencilerin
staj dosyalarinin degerlendirmesi mezun durumda olan 6grencilerin dosyalari gibi iglem goriir.

4) Ogrenci, staja baslarken GIZLI kaseli staj basar1 formunu staj yapacagi kurulus
veya is yerine vermek zorundadir. Staj bitiminde yetkili amir veya amirler tarafindan

5/6



doldurulan form, GIiZL1I kayd: ile iadeli taahhiitlii olarak posta ile ya da zarfin agz1 kapatilip
onaylanmis olarak gizlilik kurallar icerisinde staj yapan Ogrenci ile Bolim Bagkanligi’na
gonderilir.

(5) Bolim Staj Komisyonu isverenden gelen igveren raporu ve denet¢i Ggretim
elemanindan gelen raporu dikkate alarak staj dosyasini degerlendirir ve ara sinav notunu verir.
Donem sonu notu olarak ise 6grenciler miilakata alinirlar.

Staj bagvurusu

MADDE 21 - (1) Boliim Staj Komisyonlar1 boliimlerinde kag 6grencinin staj yapacagini
belirleyerek her yil en ge¢ Mart ayinin son giiniine kadar Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama
Kurulu’na bildirir. Kontenjan talepleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii tarafindan
Universitenin ilgili birimine iletilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yurarluk
MADDE 23- (1) Bu yénerge Batman Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte yiirtirliige girer.

Yuritme
MADDE 24 - (1) Bu Y6nerge hukiimlerini Batman Universitesi Rektori yuritiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin

Tarihi Sayisi
24/11/2021 2021/25-02

Yonerge Degisikliginin Kabul Edildigi Senato Kararinin

Tarih Sayis1
27.07.2023 2023/31-01
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