BATMAN UNIVERSITESI
SOSYAL BiLiIiMLER MESLEK YUKSEKOKULU
KURUM UYGULAMALARI DERSI YONERGESI

Amacg

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Kurum
Uygulamalar1 Dersinin isyeri egitimi uygulamalar1 usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu ydnerge, Batman Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
ogrencilerinin yurt ici ve yurt disinda yapacaklari is yeri egitimleriyle ilgili uygulama ve tim
esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge; 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 44’iinci
maddesinin (a), (b) bendine, “3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa, 6111 sayili Kanun’un 62.
ve 64. maddelerine, Batman Universitesi Lisans ve Onlisans Egitim- Ogretlm ve Sinav
Yonetmeligi”, “Batman Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Staj ve Isletmelerde
Uygulama Yénergesi” ile “Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin Uygulama
Egitimlerine Iligkin Protokol” hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu yonergede ad1 gegen;

Bolim Kurum Uygulamalart Dersi Komisyonu: Kurum Uygulamalart Dersi
islemlerini yiirlitmek ve yonetmek lizere boliim baskani yonetiminde toplam {i¢ &gretim
elemanindan olusan komisyonu,

Denetci Ogretim Elemam: Boliim Baskanlarindan olusan, Kurum Uygulamalar
Dersinin  yapilacagi kurumlardaki; c¢alisma alanlarinin tespiti, egitimin planlanmasi,
koordinasyonu, uygulanmasi ve izlenmesi ile gérevli 6gretim iiyelerini,

Kurum Uygulamalar1 Dersi Sorumlusu: Kurumda ilgili programa uygun mesleki
yeterlilige sahip, 6grencilerin egitimlerinden sorumlu kisiyi,

Kurum Uygulamalar1 Dersi: Ogrencilerin dgrenimleri siiresince edindikleri bilgi ve
becerileri kullanarak, 6grenim gordiikleri alan ile ilgili isyerlerinin uygulama ve siirecleri
hakkinda deneyim kazanmalar1 amaciyla organize edilen denetimli egitimi,

Kurum Yéneticisi: Kurum Uygulamalar1 Dersinin uygulanacagi kurum veya kurulus
yetkilisini,

Kurum: Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin, egitimleri siiresince
kazandiklar1 bilgi ve deneyimlerini, “Kurum Uygulamalari Dersi” dersi ad1 altinda pekistirmek

lizere uygulama yaptiklari, is sagligi ve is glivenligi konularinda gerekli tedbirlerin alindigi,
yurt i¢i veya yurt disinda yerlesik 6zel, kamu, 6zerk ve uluslararas {istii kurum ve kuruluslarini,

Uygulama Raporu: Bu yonergede belirtilen esaslar ¢ergevesinde Kurum Uygulamalari
Dersi siiresince yapilan is ve islemleri kapsayacak sekilde ilgili 6grenci tarafindan hazirlanan
raporunu,
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Yiiksekokul Kurum Uygulamalar1 Dersi Koordinatorii: Yiiksekokul 6grencilerinin
bu yonerge dogrultusunda Kurum Uygulamalar1 Dersi yapmalarini koordine etmekle gorevli
Mudiir Yardimeisini,

Yiiksekokul Kurum Uygulamalari Dersi Kurulu: Yiiksekokulda 6grencilerin Kurum
Uygulamalar1 Dersi ile ilgili ilke ve prensipleri belirlemek iizere Miidiir, Miidiir Yardimecilar
ve Boliim Baskanlarindan olusan kurulu,

Yiiksekokul Miidiirii: Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu miidiiriinii ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Yiiksekokul miidiiriiniin gorevleri

MADDE 5- (1) Yiiksekokul Miidiirii Kurum Uygulamalar1 Dersi organizasyonun en iist
yetkilisi ve yoneticisi olup gorevleri sunlardir:

a) Yiiksekokul Kurum Uygulamalar1 Dersi Kurulunu olusturmak ve koordinatorii
gorevlendirmek,

b) Kurum Uygulamalari Dersi yapilacak kurumlarla ilgili yazigmalar1 yapmak,

c) Kurum Uygulamalari Dersi siiresince 6gretim elemanlari, Kurum Uygulamalari

Dersi sorumlusu ve 6grencilerden gelen sorunlarin degerlendirilmesi igin Yiiksekokul Kurum
Uygulamalar1 Dersi Kurulunu toplamaktir.

Yiiksekokul Kurum Uygulamalari Dersi koordinatoriiniin gorevleri

MADDE 6- (1) Yiiksekokul Kurum Uygulamalar1 Dersi Koordinatorii, Yiiksekokul
Miidiir Yardimcilart arasindan gorevlendirilir. Koordinatoriin goérevleri sunlardir:

a) Kurum Uygulamalar1 Dersi konusunda koordinasyonu saglamak,

b) Kurum Uygulamalar1 Dersi yapilacak kurumlarla ilgili bulusmalar1 organize
etmek,

c) Kurum Uygulamalar1 Dersi ile ilgili sorunlarin ¢éziimiine dnciiliik etmek.

Yiiksekokul Kurum Uygulamalar: Dersi kurulunun gorevleri

MADDE 7- (1) Yiiksekokul Kurum Uygulamalar1 Dersi Kurulunun gorevi, Kurum
Uygulamalar1 Dersinin prensip ve esaslarini belirlemektir.

Boliim Kurum Uygulamalar1 Dersi komisyonunun gorevleri
MADDE-8 (1) Boliim Kurum Uygulamalar1 Dersi Komisyonunun gorevleri:
a) Ogrencilerin egitim alacagi kurumlarin kriterlerini belirlemek,

b) Ogrencilere Kurum Uygulamalar1 Dersi &ncesinde oryantasyon egitimi
verilmesini saglamak,

C) Kurum ziyaretlerini planlamak,
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¢) Kurum Uygulamalar1 Dersi ile ilgili olarak dogabilecek aksaklik ve problemleri
cozmek, c¢oziilemeyen aksakliklar1 Yiiksekokul Kurum Uygulamalari Dersi Koordinatoriine
iletmek,

d) Ogrencilerin Kurum Uygulamalar1 Dersi siiresince yapacaklar1 faaliyetlerin
kapsamini ve Kurum Uygulamalar1 Dersi dosyasinin igerigini belirlemek.

Denetg¢i 0gretim elemaninin gorevleri

MADDE 9- (1) Yiiksekokul Midiirligiince atanan denet¢i Ggretim elemanlarinin
gorevleri sunlardir:

a) Kurum Uygulamalar1 Dersinin Bolim ve kurum ile koordineli bir sekilde
yiirtitiilmesini saglamak,

b) Kurum Uygulamalari Dersi yapan 6grencilerin ¢aligmalarini izlemek, varsa
aksakliklar gidermek,

c) Kurum uygulamalar1 ders uygulamasinin yapildigi kurumlar1 haftada en az 1
kere ziyaret ederek ders danismanligini yaptig1 6grencileri denetlemek,

¢)  Kurum Uygulamalari Dersini tamamlayan 6grencinin Kurum Uygulamalar1 Dersi
Sorumlusu Degerlendirme Formunu is yerinden teslim almak.

d) Her denetim sonucunda Ogretim Elemani Denetleme Formu diizenlemek,

Kurum yoneticisinin sorumluluklar:

MADDE 10- (1) Kurumun, Kurum Uygulamalari Dersi ile ilgili sorumluluklari
sunlardir:

a) Kurum Uygulamalar1 Dersi Protokoliinii, Kurum Uygulamalari Dersinin
yapilacagi kurum veya kurulus adina imzalamak,

b) Ogrencinin Kurum Uygulamalar1 Dersini, bu ydnerge esaslarina ve kurum
kurallarina gore yapabilmesi i¢in bir Kurum Uygulamalar1 Dersi Sorumlusu gorevlendirmek,

C) Ogrencinin egitim aldig1 alanda uygulama yapmasini saglamak,

) Ogrencilerin yemek ve sair ihtiyaglarini (imkanlari 6lciisiinde) karsilamak.

Kurum Uygulamalar1 Dersi sorumlusunun gorevleri

MADDE 11- (1) Kurum Uygulamalar1 Dersi Sorumlusunun gérevleri sunlardir:

a) Ogrencilerin Yiiksekokulda edinmis oldugu teorik ve uygulama esash bilgi ve
becerilerin is ortamindaki uygulama c¢aligmalari ile pekismesini saglamak,

b) Kurum Uygulamalar1 Dersi yapan 6grencilerin devamliligini izlemek, mazeret
izinlerini degerlendirmek ve devam cizelgesine islemek,

¢) Kurum Uygulamalar1 Dersi ile ilgili sorunlarda Denetci Ogretim Elemanina bilgi
vermek,

c) Ogrencinin hazirladig: Uygulama Raporlarmi ve yaptig1 faaliyetleri denetlemek

ve onaylamak,
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d) Kurum Uygulamalari Dersini tamamlayan 6grencinin degerlendirme formunu
devam ¢izelgesi ile birlikte Denet¢i Ogretim Elemanina kapali zarf i¢inde gizli olarak teslim
etmek,

e) Ogrencilere “Isci Saglhig1 ve Giivenligi Mevzuatina” uygun egitimler vermek ve
kisisel koruyucu donanimlar1 saglamak,
f) Ogrencilere karsi, kanunda belirtilen yiikiimliiliikleri yerine getirmek.
g) Degerlendirme Formunu diizenlemek.
UCUNCU BOLUM

Kurum Uygulamalar1 Dersinin Esaslari, Ogrencinin Gorev ve Sorumluluklar:

Kurum Uygulamalar1 Dersi baslangici, siiresi, 6n sartlari, uygulama ilkeleri

MADDE 12- (1) Kurum Uygulamalari Dersine baslayabilmek icin genel not
ortalamasinin en az 1,80 olmas1 gereklidir.

(2)  Kurum Uygulamalari Dersi, akademik takvime uygun olarak tiiglincii ve
dordiincii yariyilda, yapilir ve siiresi donem basina 14 haftadir.

(3) Kurum Uygulamalar1 Dersine giden 6grenciler ilke itibariyle Bolimiin uygun
gorduigii dersler disinda bagka hicbir ders alamazlar. Ancak Kurum Uygulamalar1 Dersi alan
ogrenciler, alttan derslerinin kalmasi halinde bu dersleri, izinli olduklari giinde (ders programi
uygun oldugu takdirde) alirlar.

(4)  Erasmus kapsaminda yurt disinda O6grenimini siirdiiren Ogrenciler ilgili
donemdeki derslerinden, yurt disinda aldiklar1 derslerden basarili olmalar1 halinde krediyle
orantili olarak muaf tutulur. Ancak Erasmus 6grenim hareketliligi Kurum Uygulamalari Dersini
etkilemez.

Boyle durumlarda mezun olmak i¢in gerekli krediyi asmak dikkate alinmaz. Kurum
Uygulamalar1 Dersinden muaf tutulabilmek ic¢in Erasmus 6grenci staj hareketliligi yapmak
gereklidir.

(5) Ogrenciler Kurum Uygulamalari Dersini, Boliim Bagkanhiginin teklifi ve
Miidiirliigiin oluru ile belirlenen kurumlarda yaparlar. Ogrenciler, Kurum Uygulamalari
Dersine Kabul Formunu kurumlara onaylatarak Bolim Baskanligina teslim ederler.

(6)  Kurum Uygulamalar1 Dersi siiresince 6grencilerin takip ve denetiminin, Kurum
Uygulamalart Dersinin amacina uygun bir sekilde yapilabilmesi agisindan smiflar, 6grenci
gruplarina boliinebilir veya birlestirilebilir. Olusturulan her grup i¢in sorumlu bir Denetci

Ogretim Eleman1 gorevlendirilir.

Devam zorunlulugu

MADDE 13- (1) Kurum Uygulamalar1 Dersine %80 oraninda devam zorunludur.

Ogrencinin gorev ve sorumluluklar

MADDE 14- (1) Kurum Uygulamalart Dersinin yapilacagi kurum Yiiksekokul
tarafindan uygun bulunarak belirlenir. Kurum Uygulamalar1 Dersi yapan 6grenciler;
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a) Kurumun kendilerine verilen meslek alanlar1 ile gorevleri yaparlar.

b) 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 6grenci disiplin hiikiimleri ile Kurum
Uygulamalar1 Dersini siirdiirdiikleri kurumda c¢aligsma, disiplin, is saglig1 ve giivenligi ile ilgili
kurallarina uymak zorundadirlar.

c) Egitimleriyle ilgili her tiirlii mazeret ve isteklerini Kurum Uygulamalar1 Dersi
Sorumlusu ve Denetgi Ogretim Elemanina bildirirler.

¢) Isyerlerini, Kurum Uygulamalar1 Dersi Sorumlusu ve BSliim Kurum Uygulamalari
Dersi Komisyonunun bilgisi olmaksizin degistiremezler.

d) Kullandiklart her tiirlii ara¢ ve gereci 6zenle kullanmak zorundadirlar. Aksine
hareket etmeleri halinde dogabilecek kaza ve zararlardan sahsen sorumlu tutulurlar.

e) Uygulama yaptiklar isyerlerinde elde ettikleri sir niteligindeki ticari bilgileri,
organizasyon yapisini, miisteri portfoyiinii ve belgeleri baskalariyla paylasamazlar.

f) Isyerlerinden ayrilmalarin1 gerektirecek zorunlu hallerde, Isyeri Kurum
Uygulamalar1 Dersi Sorumlusundan izin almak zorundadirlar.

)] Mazeretsiz olarak Kurum Uygulamalar1 Dersine devam etmeyenler bu dersten
basarisiz sayilirlar.

g) Kurum egitimi stiresince sendikal faaliyetlere katilamazlar.

h) Kurumlarda yaptiklar1 ¢aligmalarini Ara ve Nihai Uygulama Raporlar1 haline
getirip Denet¢i Ogretim Elemanina teslim etmek zorundadirlar. Raporlarin intihale dayali
olmasi basarisizlik sebebidir.

Degerlendirme

MADDE 15- (1) Kurum Uygulamalar1 Dersinde bagarili olmak i¢in 100 {izerinden en
az 60 puan almak gereklidir. Nihai degerlendirme; 6grencinin s6zlii sinav performansi, Kurum
Uygulamalar1 Dersi Raporlari, Kurum Egitim Sorumlusunun degerlendirmesi ve Denetgi
Ogretim Elemam Denetleme Formuna gore yapilir.

(2) Basarisiz olan 6grenciler, Kurum Uygulamalar1 Dersini tekrar almak zorundadirlar.

Tekrarlanan uygulama bagka bir kurumda yapilir.

Sonuglara itiraz

MADDE 16- (1) Degerlendirme sonuglarina itirazlarda “Batman Universitesi Lisans ve
Onlisans Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Yiirurliuk

MADDE 17- (1) Bu Yonerge hiikiimleri, Batman Universitesi Senatosunda kabul
edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 18- (1) Bu Yéonerge hiikiimlerini Batman Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin

Tarihi Sayisi

23.10.2025 2025/38-01
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