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TOPLUMSAL KATKI POLITIKASI

Ekonomik, sosyal ve kiiltiirel anlamda sehrin, bolgenin, iilkenin ve diinyanin gelismesi agisindan
yonlendirici etki yapan kuruluslar arasinda saygin bir konum edinmek,

Toplumun her kesim ve her yas grubuna hitap eden gelistirici ve egitici politikalar gelistirmek ve hayata
gecirmek,

Universite ile genel toplum arasindaki iletisimi ve etkilesimi artirmak amaciyla etkinlikler, programlar ve
iiniversite tesislerinin ortak kullanmasina artiracak ¢aligmalar yapmak,

Universite sanayi isbirligi gergevesinde sanayiciler ile ihtiyaglart dogrultusunda diizenli toplantilar
gerceklestirilerek AR-GE veya UR-GE konularina destek olmak igin sahip oldugumuz imkanlarm etkin
tanitim ve kullanimini saglamak,

Bilim, ¢evre, spor ve saglik gibi alanlarinda projeler ireterek, konferans ve kiiltiirel aktiviteler
diizenleyerek toplumun farkli bilgiler kazanmasinda etkin rol almak,

Bolgenin Giizel Sanatlar alanindaki potansiyelini kullanarak bu alanda tematik bir {iniversite olarak
gelecegin sanatgilari ve bilim insanlarinin yetismesine katki saglamak,

Sanatsal etkinlikler ile ilin ve bolgenin tilkede ve diinyada taninirlik diizeyine pozitif katki saglamak,
Universite 6ncesi egitimi destekleyici ¢alismalar yaparak iilke genelinde tiim iiniversitelerin akademik
bilgi birikimi yiiksek 6grenciler tarafindan tercih edilmesi ve kontenjanlarin dolmasina katki saglamak,
Bilime, Ogretime ve Arastirmaya katki yapacak kisi ve kuruluslarin potansiyelinin iiniversitemizdeki
bilim insanlari ile bulugsmasina olanak saglayacak faaliyetleri desteklemek,

Toplumun tiim kesimlerini iilkemizin temel sorunlarindan biri olan her tiirli terér Orgiitiine karsi
bilinglendirmek ve tiim bireylerin sosyallesmesine ve is olanag1 kazanmasina yonelik dnlemler almak,
sertifika egitimleri diizenlemek.

Temel Degerler

Katilimeilik ve paylagimcilik

Hayat boyu 6grenme

Toplumsal, kiiltiirel ve sanatsal duyarlilik

Etik ilkelere baglilik

Bilgiyi toplumsal gelisim i¢in liretmek, kullanmak ve yaymak

Ulusal ve uluslararasi isbirligi, paydaslarla giiglii ve siirdiiriilebilir iliskiler

Toplumsal Katki Stratejileri

Batman Universitesi Kalite Koordinatdrliigii biinyesinde kurulan Toplumsal Katki Kurulu ile yapilan
toplantilarla toplumsal katk: faaliyetlerini degerlendirir.

Topluma hizmet ve isbirligi faaliyetlerinin tiirii, kapsami, yontemi yapilacak planlama ve ihtiyag¢ analizi
ile tespit eder.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
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Toplumsal katki faaliyetleri sirasinda evrensel degerlere, temel insan, havyan ve c¢evre haklarina, etik
kurallara, bireyler aras1 farkliliklara, yerel kiiltiir ve degerlere saygi gosterir. Etik veya hukuk kurallarinin
ihlali durumunda karsilagilacak yaptirimlar agik sekilde ilan eder.

Toplumsal Katki Hedefler

< Batman Universitesi kalite politikas1 dogrultusunda topluma katki ve fayda iiretecek asagidaki hedefler
Olciilebilir parametreler 151g1nda belirlenmistir:

Kurum i¢i ve kurum dis1 paydaslarin bir araya getirilmesi ile bir akademik y1l igerisinde en az bes sosyal
sorumluluk projesi diizenlemek,

Yerel, ulusal veya uluslararasi 6lgekte bir akademik yil igerisinde en az bes sosyal yasam, sanatsal ve
kiiltiirel aktiviteye katkida bulunmak,

Yerel, ulusal ve uluslararasi 6l¢ekte antik kentlerin, tarihi binalarin korunmasi, bakim ve onarimlarinin
gerceklestirilmesi ile toplumsal farkindalig1 arttirarak dogal ve kiiltiirel mirasin korunmasini saglamak,
Milli Egitim Kurumlarinda egitim goren 6grencilere yonelik her fakiilte ve yliksekokulunca bir akademik
yil igerisinde en az bir meslek tanitim seminerleri diizenlemek,

[limiz ve bdlgemizin agaclandirma ¢alismalarma bir yilda en az 3.000 fidan ekimi ile katilim saglamak,
Yenilenebilir enerji kaynaklar1 kullaniminin 6neminin anlasilmasi ve Ogrencilerimiz tarafindan
benimsenmesini saglamak,

Dis paydaslar ile ortak projeler gelistirmek ve kamu yararini ilgilendiren konularda danigsmanlik vermek
yoluyla Universitenin bilgi birikimini yerel yonetimlerin ve kamunun faydasina sunmak.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN




