Örnek İfade Tutanağı:
İFADE TUTANAĞI

T.C. Kimlik No 			: ..........................
Adı ve Soyadı 			: ..........................
Ana ve Baba Adı			: ..........................
Doğum Yeri ve Tarihi		: ..........................
Tabiiyeti				: T.C.
Medeni Hali 				: Evli (3 çocuklu)/Bekar
Görevi/İşi/Mesleği 			: Dr. Öğrt. Üyesi (Öğretim Üyesi)
Görev/İş Yeri ve Adresi, Telefonu 	: ...........................
İkametgah Adresi ve Telefonu	: .............................

[bookmark: _GoBack]Yukarıda açık kimlik ve diğer bilgileri yer alan ……............. …/…/20… Salı  günü saat 09:30’da, Batman Üniversitesi .............. Fakültesi’ndeki çalışma odasına davet edilerek konu kendisine sorulduğunda; cevap olarak, “Şikayet dilekçesini bölüm başkanlığına vermem gerekir iken, Rektörlük makamına verdiğim” iddiası ile ilgili olarak “Bana gösterdiğiniz şikayet dilekçesi ve altındaki imza şahsıma aittir. Tarafımdan Rektörlük makamına verilmiştir. Ben .......... Fakültesi’nde …. Üyesi olarak çalışmaktayım. Üst yöneticilerim Anabilim dalı başkanı, Bölüm Başkanı ve Fakülte Dekanı’dır. Onlarla herhangi bir husumetim ya da ihtilafım yoktur. Sorunum bölümümdeki diğer öğretim üyesi arkadaşım iledir. Onu şikayet ettim. Ancak nasıl şikayet edeceğim konusunda bilgim olmadığı için, şikayet dilekçesini Rektörlük Makamı’na sundum. 12 yıllık memurum. İkinci iddianız olan “Bana hizmet amacıyla teslim edilen dizüstü bilgisayarın kaybedildiği” iddiası ile ilgili olarak da “Hayır kaybetmedim. Yanımda getirdim. IP numarası …………….’dir. Şimdi size gösteriyorum. Çalışır durumdadır.” dedi.
	Yazılanlar okundu, kendisinin okumasına fırsat verildi. Yazılanların söylediklerinin aynısı olduğunu, ifadesinde düzelteceği bir husus bulunmadığını, başka diyeceğinin de olmadığını, ifadesinin özgür iradesine dayalı olduğunu beyan etmesi üzerine, bu ifade tutanağı birlikte imzalandı. …/…/20…; saat: …:….



Doç. Dr.………………..				Dr. Öğrt. Üyesi ………………..
Soruşturmacı 							Soruşturmacı




Prof. Dr. ………………………….
     Soruşturmacı
Komisyon Başkanı	                    

