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SORUŞTURMA RAPORU KAPAĞI
	İn     Soruşturma Emrini Veren Makam 
Soruşturma  Onayının Tarihi ve Sayısı
	Rektörlük Makamının  ……….. tarih ve ……….. sayılı oluru

	 Görevlendirme Emrini Veren Makam 
Görevlendirme Emrinin Tarihi ve Sayısı
	Rektörlük  Makamının  …………  tarih ve …………. sayılı oluru

	 Soruşturma Çalışmalarını Yürüten Muhakkikler
	Prof. Dr. …………,  Doç. Dr. …………., Dr. Öğrt. Üyesi ……… 

	
Soruşturma’nın
Konuları
	Makam Onayında yer alan konular:
…………. Üyesi …………….. hakkında;
1. “Şikayet dilekçesini bölüm başkanlığına vermesi gerekir iken, Rektörlük makamına vermesi”;
2. “Kendisine hizmet amacıyla teslim edilen dizüstü bilgisayarın kaybedildiği” hususları,
soruşturmanın konusunu oluşturmaktadır.                  

	Fiilerin ve Hallerin İşlendiği Tarihler
	…………….

	Fiilerin ve Hallerin İşlendiğinin Öğrenildiği Tarihler
	…………….

	Soruşturmanın Yapıldığı Yer
	Batman Üniversitesi …………. Fakültesi/Batman 

	Soruşturmanın Başlama Tarihi
	…/…/20…

	Soruşturmanın  Bitirilme Tarihi 
	…/…/20…

	Soruşturma İle İlgili Getirilen
Teklifler.

	Raporun ilgili ve “Sonuç, Görüş ve Kanaat” bölümlerinde belirtildiği üzere;
Batman Üniversitesi Rektörlük Makamı’nın …/…/20…tarih ve …………….. sayılı Soruşturma onaylarında yer alan hususlardan;

[bookmark: _GoBack]                 ….. Üyesi …………….. ile ilgili olarak;  
Batman Üniversitesi Rektörlük Makamının …/…/20… tarih ve ……….. sayılı soruşturma onaylarında yer alan hususlardan;
                  1.“Şikayet dilekçesini bölüm başkanlığına vermesi gerekir iken, Rektörlük makamına vermesi” iddiasının SÜBUTA ERDİĞİ, 
Sübuta eren bu fiilin 2547 sayılı kanunun 53. Maddesinin b/1/d fıkrası/bendi kapsamında “Usulsüz müracaat veya şikayette bulunmak” kapsamına girdiği sonucuna ulaşıldığından;
a) DİSİPLİN YÖNÜNDEN:
Dr. Öğrt. Üyesi………….’nın ilgili disiplin hükmüne göre 2547 sayılı kanunun 53. maddesi  b/1/d fıkrası/bendi uyarınca “UYARMA”  cezası ile tecziyesinin,  
b) İDARİ YÖNDEN:
İşlem tayinine gerek olmadığı;
b) MALİ YÖNDEN:
İşlem tayinine gerek olmadığı;
                 2.“Kendisine hizmet amacıyla teslim edilen dizüstü bilgisayarın kaybedildiği” iddiasının SÜBUTA ERMEDİĞİ, bu nedenle;
“Herhangi bir işlem tayinine gerek olmadığı”
Yönündeki kanaatlerimizi tensiplerinize arz ederiz.


	Başka Rapor Düzenlenmiş ise Tarih ve Sayısı
	Düzenlenmemiştir



