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KURUMSAL ILETiSIM KOORDINATORLUGU
GOREV / YETKI VE SORUMLULUKLARI

Dokiiman No  : SRC-034

Yaym Tarihi :05.05.2020

Revizyon Tarihi :

Revizyon No  : 00

SayfaNo: 1/1

Birimin Gérev ve Sorumluluklari : Batman Universitesi biinyesinde hazirlanan iist yonetimin belirledigi hedef ve amaglar dogrultusunda verilen gérevleri yerine getirerek Rektorliik araciligiyla iletisim kurmakta
ve ¢alismalarini rektorlik adina yiirlitmektedir.

PERSONEL GOREV TANIMI
GENEL NITELIKLER
Sira No R
Unvan Vekalet Sorumluluk ve gorevleri Yetkileri Egitim Seviyesi-Tecriibe Diger

1 Koordinatsr Koordinator Koordinatorliigiin is ve islemlerini Koordinatsrliisii temsil etmek b I?rstiérnsr?i}?lllizorl( dii 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunun ve 2547 Sayili YOK’da belirtilen

oordinatd; Yardimerst yiiriitmek oordinatorliigi temsil etmel elirtilen niteliklere sahip | .. 11 jore sahip olmak

olmak

2 Koordinator Koordinatoriin Koordinatérliigiin is ve islemlerini Koordinator olmadigi zaman vekalet beli’stié‘IZnSI?i};{ellliZgI:si?]i 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunun ve 2547 Sayili YOK da belirtilen

Yardimcist belirleyecegi personel |yiiriiterek Koordinatore yardimei olmak [etmek P |niteliklere sahip olmak

olmak

Bilgisayar Isletmeni/

Koordinatoriin

Sorumluluk alanindaki is ve islemleri

Tlgili kadro sartlarin

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunun ve 2547 Sayili YOK’da

idari isleri islerini yiirii belirtilen niteliklere sahip olmak
8 Memur belirleyecegi personel |yiiriitmek. Idari igleri ve yazt islerini yiiriitmek saglamak P
. . . o .. . . S 657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunun ve 2547 Sayili YOK’da
4 Bilgisayar Isletmeni/ KO(')rdmato-r'un S?r}.lmluluk alanindaki is ve islemleri Grafik tasarim islerini yiiriitmek Ilg~111 kadro sartlarini belirtilen niteliklere sahip olmak
Memur belirleyecegi personel |yiiriitmek. saglamak
. . o .. R R S 657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunun ve 2547 Sayili YOK’da
5 Sozlesmeli personel/ KO(')rdmatovr'un S?r}.lmluluk alanindaki is ve islemleri Basin ve haber islerini yiiriitmek Ilgvlll kadro sartlarini belirtilen niteliklere sahip olmak
Memur belirleyecegi personel |yiiriitmek. saglamak
6 Siirekli lsgi Koordinat6riin Sorumluluk alanindaki is ve islemleri Fotograf-Video-Bask islerini yiiriitmek Tgili kadro sartlarini Batman Universitesi'nde gorevli kadrolu siirekli is¢i kapsaminda galistyor

belirleyecegi personel

yiirtitmek.

saglamak

olmak

Hazirlayan

Kalite Sistem Onay1
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