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RESİM


Öğrenci Adı Soyadı:
Numarası:

	
	Puan
	Öğrencinin Puanı

	MESLEKİ GELİŞİM (16 Puan)
	
	

	Profesyonel görünüm
	2
	

	Profesyonel davranış
	2
	

	Zamanı etkin kullanma
	2
	

	Öğrenmeye istekli olma
	2
	

	Eleştiriye açık olma
	2
	

	Sorumluluk alma / yerine getirme
	2
	

	Uygulama alanına saatinde gelip / gitme
	2
	

	Uygun teslim alıp / verme
	2
	

	İLETİŞİM (12 Puan)
	
	

	Hasta / sağlıklı bireyle iletişim
	2
	

	Aileyle iletişim
	2
	

	Arkadaşlarıyla iletişim
	2
	

	Ekip üyeleriyle iletişim
	2
	

	Öğretim elemanlarıyla iletişim
	2
	

	Grup içi tartışmalara katılım
	2
	

	HİZMET İÇİ EĞİTİM VE ARAŞTIRMA (14 Puan)
	
	

	Uygulamaya çıktığı birimin (hemşire, personel, hasta) eğitimi gereksinimini belirleme
	2
	

	Eğitimini planlama ve uygulama
	2
	

	Eğitimde uygun teknik ve araçları kullanabilme
	2
	

	Eğitim için materyal geliştirme
	2
	

	Çalıştığı alan ile ilgili araştırmaları takip etme
	2
	

	Kanıta dayalı araştırma sonuçlarını kullanma
	2
	

	Uygulama alanındaki bir sorunun çözüm için bilimsel araştırma ilkelerini kullanma
	2
	

	RAPOR DÜZENİ VE TAM ZAMANINDA TESLİM (5 Puan)
	
	

	SERVİS SORUMLUSU NOTU (5 Puan)
	
	

	YÖNETİM SÜRECİ İLE İLGİLİ RAPOR (48 Puan)
	
	

	GENEL TOPLAM (100 Puan Üzerinden)
	
	



	Öğretim Elemanının/Elemanlarının Adı Soyadı:
	İmza

	Öğretim Elemanının Düşünceleri:
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