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BATMAN VALİLİGİ VE BATMAN
üıuivensirrsi

EĞiriıvı vE iş elnıiĞi pRoToKoLü



BATMAı{ \,,Aliü-iĞi vıı narMAN üNivpnsillı si
nĞirinr v,E iş nixu,iĞi pRoToKorü

TARAFLAR
MADDE 1- İş bu protokol, Batman Valiliği (_Kiiltiir Mahallesi Adalet C]addesi Hüküınet Konağı

pk:7|7_070 Merkez;- BATMAN) ile B;atman Lhri,,,,ersitesi Rektörlüğü (Elatı Raman Kampüsü /

BATMAN) arasında düzenlenmiştir.

TANIMLAR VI] KISALTMALAR
MADDE 2- Bu protokolde $eçenı]

Eğiti m: Lisansüstü Eğitimini,

Valilik: Batman \/aliliği ve Valiliğe bağlı Kunıınlarr,

üniversite: Batnıan Üniversitesiııi ifa<le eder.

AM:\Ç

MADDE 3- Pro,tıckolün amacı, Valilik u. ğn,j,veırsite arasında Kamu Llnıiversite Sanayi İşbirliği

kapsamında üniversitenin sahip oldugu bilgi biril<iııninin Valilik personeliıreı katkı sağlanrası, Valilik

personelinin kalite ve verimliliğinin zırttırılmaısı ve birlikte çalışma küllri.irünün oluşturulmasıdır.

Batnıan Üniversit,esi tarafindan yirütiilen Lisanısüs;ti.i Eğitim programlarında Lisansüstii Eğitim giriş

şartlırrına bağtı kalarak kontenjaı,:ı ayrılması ile il.gili çalışmalarda işbirliğıi ı;ağlamaktır.

KAIıSAM

MA]DDE 4-

Bu Protokol, Üniversite ile Valitik ariısında Batnıan Üniversitesi tarafirıdian yürütiilen Lisansüstü

Eğitim programlıınnda mülki iılare amirliği hi:ımetleri sınıfi mensupJleırına ayrl bir kontenjarı

tanırnlanmasl ve lıu kontenjana liısanstıstii eğitinı 1ıaşvurusu için gerekli a,sgari şartları sağlayan sözı

konrısu personeliır bu kontenjan kapsamında b:ışvurularının değerlendirilnıesini kapsanraktadır.

TAIIAFLARIN YÜKÜıvıı,ÜLıÜKLERİ

MADDE 5 _ Valilik ile Üniversite işbirliğin,C,: Madde 4 kapsamında ıiiizenlenecek faaliyetlerin

yürüttilmesinde tarafl arın yüküm lülükleri aşağıdaki gibidir.

5.1- Valilik

a) Üniversilt tarafindan lisansüsiü eğitinn_ınde belirlenmiş alan[arcla ve seviyelerde (yüksek

lisans veya doktora) Valilik N/lülki İdaıri ,\mirlerinin başvurulaı.nr almak, değerlendirmetrı
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ve Valililı öncelikleri do!!rultusunda u;g1,;un görülen personele ilişkin bilgileri ve belgeleri

Üniversit,ıye iletmek,

5.2- Üniversite

a.) Valilik N4ülki İdari Amirlerirıe ilişkiıı alanlar ile kontenjanları belirlemek ve Valiliğeı

bildirmek,

t,) Lisansüstti eğitim progrıımlarını takipı eıien öğrenııilerin a|acağı, dersler ve kendilerine

verilecek ı;alışma konularr belirlenirkerı, Eiatman Valiliği'nin ihti,yaçlarını gözel;mek.

c,) Üniversite, Lisansüstii Eğitim-Öğretim 'Y öııetmeliği r,e Senato tarafindan belirle-nen başr.uruı

koşullarıırı sağlayan adayların ,Jeğerlendirilmesi ve kesin kayıt işlemlerini yürütmek.

at) Tezsiz Ytıksek Lisans progrannlarına giren Valilik ]Mülki İdari .Amirlerine harç ücretinde:

%10 indirim yapmak.

cizrir|r
MA.DDE 6- Prcıtokolün uygulanmaisl süresirıde elde edilecek bitgileı:in gizlilikle korunması

husuısunda taraflıar azami gayret ve haı;sasiyet 1gı)sterir.

ANLAŞ M AZLI,I<L ARIN Ç Ö Z ÜMti
MA_DDE 7- Bu protokolün uygulanınasındaıı doğan her ti.irlü anlaşmazlıklar önceiikle taraflar

arasıında iyi niyel;ile çözülür. Çözülemeyen anlaılnrazlıklarda. Batman Malıkemeleri ve İcra Daireleri

yetkilidir.

yüııünrüx
MADDE 8- İşbrı Protokol imzalandığı 26.01.2(122 tarihinden itibaren 1ürüılüğe girer. Protokol

süreli olup, 01.03 .2023 tarihinde sona erecektir. İş bu protol«ol 2 (iki) sal,fa ve 9 (dokuıı) maddeden

ibarııt olup, tarafl arca ianzim edilerek imza a|tıııa alınmıştır.

yüınürvıE

MADDE 9_ İş bu protokolün hükümlerini Vali_lik ile Üniveırsite birlikte yürütiir.
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Batmaır Valiliği

Hulusi ŞAHİN
Vani

Batmıın Üniversitesi
prof. Dır. İorls »n,nlİn

Rektör


