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GOREV/iS TANIMI FORMU
UNVANI ANABILIM DALI BASKANI
GOREVi ANABILIM DALI BASKANI
SINIFI Akademik Birim Y6neticisi
UST YONETICISi DEKAN
BAGLI BULUNDUGU YONETICI/'YONETICILERI Dekan, Rektor
ASTLARI Anabilim Dali Akademik Personelleri

A. GOREV/ISLERE iLISKIiN BiLGILER

1) GOREV/iSiN KISA TANIMI

Boliimiin egitim-6gretim faaliyetlerine katilmak ve anabilim dal ile ilgili gahsmalar1 yiiriitmekten sorumludur.

2) GOREV/i$ YETKi VE SORUMLULUKLAR
1. Ders igeriklerinin hazirlanmasi ve planlanmasin diizenlemek
2. Yillik akademik faaliyetlerini bir liste halinde boliim baskanina sunmak

3.Dekanlik ve boliim bagkanhgmmn 6ngordiigii toplantilara katilmak

3) CALISMA KOSULLARI

a) Calisma Ortam

Kapal ve agik alan.

b) is Riski

Var (Mali, Hukuksal, Vicdani)

3) GOREV/iSIN GEREKTIRDIGI AGIRLIKLI CABA

[ ] FIZIKSEL CABA [ X ] ZIHINSEL CABA [ ] HER IKiSi DE

B. ATANACAKLARDA ARANACAK NiTELiKLER

1) GEREKLi OGRENIM DUZEYi VE BOLUMU

2) GEREKLIi MESLEKIi EGIiTiM, SERTIFiKA, DIGER EGITIMLER
Yok.

3) GEREKLIi YABANCI DiL VE DUZEYi

Yurt ici veya yurt diginda yapilan dil smavlarinda YOK' iin belirledigi asgari puan sinirini kargilamak.

4) GEREKLI HIZMET SURESI

3 yil siireyle atanmaktadr.

5) OZEL NITELIKLER
o Onderlik yetenegine sahip.
o Kendini siirekli yenileyen.
e Aragstirict ve merakli.
e Mevzuati takip edebilen, yorum yapabilen.
e  Sorgulayici.
e Sabirl.
e Kendine giivenen.
o Iy iletisim kurabilen.
e Hizl, diizenli ve dikkatli

Bu dokumanda agiklanan gérev tanimimi okudum. Gérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.
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