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Hakkinda disiplin sorusturmasi yapilan personelin
sorusturma dosyasi ve sonuglar1 Rektorliige (Personel Daire

Baskanligina) gonderilir.

onucuna go
disiplen cezas1
erilmig mi2

Disiplin cezast verilen
personelin 7 giin iginde
yapmis oldugu itiraz dilekgesi
tist disiplin amirine gonderilir.

erilen cezada
usul hatasi var
mi?

Hayir

Ust disiplin amirince disiplin
cezasi kaldirlrr, ilgiliye ve ilgili

birime bildirilir. HaVir
I

Ust disiplin amirince verilen disiplin
cezasi fiile uygunlugu incelenir.

Ceza yazisina itiraz

Cezafiile uygun mu? Evet—®» eden personele
teblig edilir.
Hayir
h 4
Ust disiplin amirince cezanin hafifletilmesi
veya kaldirilmasi degerlendirilir.
Ceza hafifletilsin mi, I Verilen cezailgiliye
kaldirilsm mi? Hafifletilsin® == 4ligi cdilir

Kaldmlsin
v

Cezanm kaldinldig ilgiliye bildirilir.

A
Dosya sicil dosyasinda muhafaza edilir ve so;ustgrr%‘
defterine kayd: yapilarak ceza verilmis ise YOKSIS ve

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligmm Kamu  /
e-uygulama modiiliine kayd: yapilir.

Ilgili memur

Ust Disiplin Amiri

Ust Disiplin Amiri

Ust Disiplin Amiri Ve
Ilgili Memur

Ust Disiplin Amiri Ve
Ilgili Memur

Ust Disiplin Amiri Ve
flgili Memur

flgili memur

Ilgili Memur

Kurumlar1 Y onetici,
Ogretim Elemam Ve
Memurlan Disiplin
Yonetmeligi Disiplin
Sorusturmas1 Dosyasi

Ust yazi ekinde itiraz

Yaz ve Tebelliig belgesi

Yaz1 ve Tebelliig belgesi

Yazi ve Tebellig belgesi

Yaz ve Tebelliig belgesi

YOKSIS, Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanligi

dilekgesi

Disiplin Dosyas1

Uygulama Modiilii

HAZIRLAY AN KONTROL EDEN

ONAYLAYAN




	İA-141-Disiplin İşlemleri Süreci İş Akışı.vsdx
	Sayfa-1


