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Kendi istegi ile ayrilan (istifa ve emekli) 6gretim tyesi
yeniden atanma istegine iligkin talebini bildirir.

Stirec
durdurulur ve
ilgiliye bilgi
verilir.

[leffinin ayritdsg
anabilim dali agik m1
etim iiyesine ihtiys

Hay1

Evet

v

Ilgilinin bilimsel yayin dosyas1 dosya inceleme
komisyonunda degerlendirilir.

v

Profesér ve dogent unvani icin Universite Y énetim
Kurulunda, yardimei dogentler igin ilgili birimin
yo6netim kurulunda karara baglanir.

Stirec
durdurulur ve
ilgiliye bilgi
verilir.

Atanmasi uygun mu?

Evet

v

Yiksekogretim Kurulu Bagkanligina 2547 sayili
Kanun’un 60/b maddesi uyarinca atama yapmak tizere
kullanma izni talebinde bulunulur.

Yiksekogretim Kurulu Bagkanliginin kullanma iznine
istinaden atamasi yapilir. Kararnamesi ilgili birime
gonderilerek goreve baglama tarihi ve ise giris bildirgesi

istenilir.

'

Goreve baslama tarihi gelen ilgilinin kayd1 personel
otomasyonu, HITAP, YOKSIS programma yapilir.
flgili emekli ise SGK ’ya yaz1 ile baglamas bildirilir,

Ilgili aday

flgili Dekan/Miidiir
Boliim Baskanlig:

Dosya Inceleme

Komisyonu

Universite Y 6n
Kurulu

fgili Birim Yonetim

Kurulu

Yiiksekogretim

Basgkanlig1

BTU PDB
lgili Birim
flgili memur

BTU PDB
Mgili memur

etim

Kurulu

Dilekce, Ozgegmis Ve
Bilimsel Yaym Dosyasi

Dekanlik/Midiirliik Ve
Boliim Baskanlig1 Gortisii

Komisyon Karart

FRO76-Y 6netim Kurulu

Baslama Yazis1 Ve Ise Giris
Bildirgesi HITAP PBS.

Karan

YOK izni

Yazi Ve Atama Kararnamesi

YOKSIS

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN

ONAYLAYAN




	İA-148-Kendi İsteği ile Ayrlan Öğretim Üyeleri Yeniden Atama Süreci İş Akışı.vsdx
	Sayfa-1


