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Performans Degerlendirme Raporlari, KIDR,

Giiglii Tletigim, Taleplerin Zamaninda

Iletilmesi Ve Yilda 1
Yee Takibi
Performans Degerlendirme Raporlari, KIDR, Gl Ilcusu.n, jfalcp.l erin Zamaninda
YGG Tletilmesi Ve Yilda 1
Takibi
Performans Degerlendirme Raporlari, KIDR, Gigli Iletl§|rn‘ jl'alep.lerln Zamaninda
YGG Tletilmesi Ve Yilda 1
Takibi
Performans Degerlendirme Raporlari, KIDR, Gl Ilcusu.n, jfalcp.l erin Zamaninda
YGG Tletilmesi Ve Yilda 1
Takibi
Performans Degerlendirme Raporlari, KIDR, Gigli Iletl§|rn‘ jl'alep.lerln Zamaninda
YGG Tletilmesi Ve Yilda 1
Takibi
Performans Degerlendirme Raporlari, KIDR, Gl Ilcusu.n, jfalcp.l erin Zamaninda
YGG Tletilmesi Ve Yilda 1
Takibi
Senato, YGG Gozden Gegirme Giiglii iletisim Yilda 1
Senato, YGG Gézden Gegirme Giiglii Tletisim Yilda 1
Birim Ust Yonetimleri, Birim Kalit
irim Ust onetimieri, birim Kalite Guqlu 11e(1$1m Yilda 1
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