
FR-03

 

 

Birimi :

Bölümü/ABD :

Kadro Unvanı :

Kadro Derecesi :

Kadro Adedi :

Duyuru No

Özel Şartı:

S.N. TC Kimlik No ADI SOYADI
ALES 

PUANI
Y.DİL PUANI

LİSANS MEZ. 

PUANI

GİRİŞ 

SINAVI 

NOTU

ALES 

%30

Y. DİL 

%10

LİSANS 

MEZ. 

%30

GİRİŞ SINAVI 

%30
TOPLAM BAŞARI DURUMU

1 12*******58 En*** DE*** 80,25 80,00 93,46 94,00 24,08 8,00 28,04 28,20 88,31 BAŞARILI (ASİL)

2 54*******40 Ya*** Na*** YA*** 84,52 80,00 100,00 50,50 25,36 8,00 30,00 15,15 78,51 BAŞARILI (YEDEK)

3 68*******72 Le*** KO*** 77,54 85,00 92,53 55,00 23,26 8,50 27,76 16,50 76,02 KAZANAMADI

4 45*******82 Öm*** DE*** 78,93 81,25 86,23 47,00 23,68 8,13 25,87 14,10 71,77 KAZANAMADI

5 62*******24 Di*** AL*** 81,53 77,50 82,73 48,00 24,46 7,75 24,82 14,40 71,43 KAZANAMADI

6 21*******32 As*** ÇO*** 79,34 90,00 81,56 28,00 23,80 9,00 24,47 8,40 65,67 KAZANAMADI

7 18*******10 Se*** AL*** SINAVA GİRMEDİ

8 24*******96 Se*** Bü*** BA*** SINAVA GİRMEDİ

9 26*******50 Öz*** PI*** SINAVA GİRMEDİ

10 35*******38 Be*** KA*** SINAVA GİRMEDİ

Not : Değerlendirme Puanı 65 puanın altında olanlar sınavlarda başarısız sayılır.

T.C. Doküman No

BATMAN  ÜNİVERSİTESİ İlk Yayın Tarihi

 Nihai Değerlendirme Formu Revizyon Tarihi

Revizyon No

Sayfa

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak   Merkezi  Sınav  ile  Giriş  Sınavlarına  İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik hükümleri 

çerçevesinde aşağıda birim ve kadro ünvanı belirtilen öğretim elemanı kadrosuna yapılan başvurular anılan Yönetmeliğin 12. maddesi uyarınca nihai değerlendirmeye tabi tutulmuş olup aşağıdaki şekilde sonuçlandırılmıştır.  
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Fen Edebiyat Fakültesi

Sosyoloji/Kurumlar Sosyolojisi 

Araştırma Görevlisi

7

1

2023/8

Sosyoloji bölümü lisans mezunu olmak, Sosyoloji anabilim dalında tezli yüksek lisans yapmış olup Sosyoloji anabilim dalında doktora yapıyor olmak.



FR-03

 

 

Birimi :

Bölümü/ABD :

Kadro Unvanı :

Kadro Derecesi :

Kadro Adedi :

Duyuru No

Özel Şartı:

S.N. TC Kimlik No ADI SOYADI
ALES 

PUANI
Y.DİL PUANI

LİSANS MEZ. 

PUANI

GİRİŞ 

SINAVI 

NOTU

ALES 

%30

Y. DİL 

%10

LİSANS 

MEZ. 

%30

GİRİŞ SINAVI 

%30
TOPLAM BAŞARI DURUMU

1 63*******10 Sı*** BA*** 85,86 82,50 81,80 82,00 25,76 8,25 24,54 24,60 83,15 BAŞARILI (ASİL)

2 31*******98 Me*** KO*** 86,48 86,25 84,83 70,00 25,94 8,63 25,45 21,00 81,02 BAŞARILI (YEDEK)

3 11*******20 Si*** Kİ*** 81,46 83,75 93,70 59,00 24,44 8,38 28,11 17,70 78,62 KAZANAMADI

4 15*******98 Se*** Ne*** KI*** 85,72 78,75 90,98 57,00 25,72 7,88 27,29 17,10 77,98 KAZANAMADI

5 39*******22 Fa*** Es*** SA*** 83,62 81,25 93,70 53,00 25,09 8,13 28,11 15,90 77,22 KAZANAMADI

6 14*******72 Ay*** ÇA*** 85,24 98,75 98,75 40,00 25,57 9,88 29,63 12,00 77,07 KAZANAMADI

7 63*******50 Ah*** TU*** 83,41 82,50 81,33 56,00 25,02 8,25 24,40 16,80 74,47 KAZANAMADI

8 25*******10 Ha*** İb*** BA*** 78,77 92,50 69,20 62,00 23,63 9,25 20,76 18,60 72,24 KAZANAMADI

9 14*******30 Hü*** AĞ*** 82,27 85,00 81,33 41,00 24,68 8,50 24,40 12,30 69,88 KAZANAMADI

10 16*******30 Bu*** Sa*** SE*** SINAVA GİRMEDİ

Not : Değerlendirme Puanı 65 puanın altında olanlar sınavlarda başarısız sayılır.

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak   Merkezi  Sınav  ile  Giriş  Sınavlarına  İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik hükümleri 

çerçevesinde aşağıda birim ve kadro ünvanı belirtilen öğretim elemanı kadrosuna yapılan başvurular anılan Yönetmeliğin 12. maddesi uyarınca nihai değerlendirmeye tabi tutulmuş olup aşağıdaki şekilde sonuçlandırılmıştır.  
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İslami İlimler Fakültesi

Felsefe ve Din Bilimleri/Din Bilimleri

Araştırma Görevlisi

6

1

2023/9

Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim Dalında Yüksek Lisans yapıyor olmak

T.C. Doküman No

BATMAN  ÜNİVERSİTESİ İlk Yayın Tarihi

 Nihai Değerlendirme Formu Revizyon Tarihi

Revizyon No

Sayfa



FR-03

 
 

Birimi :

Bölümü/ABD :

Kadro Unvanı :

Kadro Derecesi :

Kadro Adedi :

Duyuru No

Özel Şartı:

S.NO TC Kimlik No ADI SOYADI ALES PUANI Y.DİL PUANI
LİSANS M. 

PUANI

GİRİŞ SINAVI 

NOTU
ALES %30 Y. DİL %30

LİSANS M. 

%10

GİRİŞ SINAVI 

%30
TOPLAM BAŞARI DURUMU

1 57*******60 Se*** KÜ*** 84.25 93.75 92.53 75,00 25.28 28.13 9.25 22.5 85.16 BAŞARILI (ASİL)

2 30*******36 Ar*** Di*** IŞ*** AY*** 81.46 92.50 85.30 80,00 24.44 27.75 8.53 24 84.72 BAŞARILI (YEDEK)

3 53*******10 Ab*** ER*** 78.71 95.00 68.73 75,00 23.61 28.50 6.87 22.5 81.48 KAZANAMADI

4 38*******22 Yü*** YI*** 73.60 95.00 80.92 60,00 22.08 28.50 8.09 18 76.67 KAZANAMADI

1‐ Öğretim Elemanı Atanma Başvuru Dilekçesi (Personel Daire Başkanlığımız, Belgeler ve Formlar kısmından ulaşılabilir.
2‐ Mezuniyet Belgesi (Lisans, Yüksek Lisans, Doktora) (Noter Onaylı veya Aslı) 
3‐ Mezuniyet Transkriptleri (Lisans, Yüksek Lisans, Doktora) (Aslı veya mezun olunan üniversiteden onaylı)
4‐ ALES Belgesi
5‐ Yabancı Dil Belgesi 
6‐ Askerlik Durum Belgesi (Erkek Adaylar İçin)(Askerlik Şubesinden Alınmış veya E‐Devlet Çıktısı)
7‐ Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 
8‐ Fotoğraf (6 Adet) 
9‐ İyi Hal Belgesi (Sabıka Kaydı)(Adliye Sicil Bürolarından Alınmış veya E‐Devlet Çıktısı)

10‐ Hizmet Belgesi (Onaylı)(Daha önce kamu hizmetinde bulunmuş olanlar için)

11‐ Sağlık Kurulu Raporu (Tam Teşekküllü Hastaneden) 
12‐ Yüksek Lisans veya Doktora Öğrenci Belgesi (Onaylı) (İlgili Enstitüden alınmış) 
13‐ Lise veya Orta Okulda Hazırlık Sınıfı okuduğuna dair belge (Varsa)
NOT : 1‐ İstenilen Belgelerin en geç 08.12.2023 tarihine kadar Batman Üniversitesi Personel Dairesi Başkanlığına şahsen teslim edilmesi gerekmektedir.

            2‐ Bu ilan tebliğ mahiyetinde olup, adaylara ayrıca tebligat yapılmayacaktır. 

İngiliz Dili ve Edebiyatı, İngiliz Dili ve Eğitimi, İngilizce Mütercim Tercümanlık, İngiliz Dil Bilimi veya İngilizce Öğretmenliği mezunu ve bu alanlardan birinde tezli yüksek lisans yapmış olmak.

Not : Değerlendirme Puanı 65 puanın altında olanlar sınavlarda başarısız sayılır.

İLK ATAMADA ÖĞRETİM ELEMANLARINDAN İSTENİLEN BELGELER

Sayfa

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak   Merkezi  Sınav  ile  Giriş  Sınavlarına  İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik hükümleri 

çerçevesinde aşağıda birim ve kadro ünvanı belirtilen öğretim elemanı kadrosuna yapılan başvurular anılan Yönetmeliğin 12. maddesi uyarınca nihai değerlendirmeye tabi tutulmuş olup aşağıdaki şekilde sonuçlandırılmıştır.  
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Yabancı Diller/Yabancı Diller

Öğretim Görevlisi (Ders Verecek)
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1

2023/10

T.C.

Revizyon No

Doküman No

BATMAN  ÜNİVERSİTESİ İlk Yayın Tarihi

 Nihai Değerlendirme Formu Revizyon Tarihi


