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Ik Yayin Tarihi

BATMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU

Revizyon Tarihi

Revizyon No

Nihai Degerlendirme Formu

Sayfa

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayih
tnvani belirtilen 6gretim elemani

Resmi Gazete'de yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Sinavlarina iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri cergevesinde asagida birim ve kadro
kadrosuna yapilan bagvurular anilan Yonetmeligin 12.maddesi uyarinca nihai degerlendirmeye tabi tutulmus olup asagidaki sekilde sonuglandiriimistir.

Birim : Rektorliik
Bolum/ABD : Merkezi Laboratuvar Uygulama ve Arastirma Merkez Midurligu
é Kadro Unvani : Ogretim Gérevlisi (Uygulamali Birim)
E Kadro Derecesi : 3
S Kadro Adedi : 1
ilan No: 2021/15
Kadronun Ozel Sarti: Fizik Bolimu Lisans mezunu olup Fizik Anabilim dalinda tezli yiiksek lisans yapmis olmak, Doktora yapiyor olmak. XRD, FTIR, UV, RAMAN ve FOTORESPONSE cihazlariyla ilgili sertifikalara sahip olmak.
ALES ; LISANS MEZ. | GIRIS SINAVI ALES Y. DIL LISANS MEZ.| . .
S.N. TC Kimlik No ADI SOYADI PUANI Y.DIL PUANI PUANI |\?0TU %30 %10 %30 GIRIS SINAVI %30 TOPLAM BASARI DURUMU
1 S4****%%%78 Me*** GU*** 76,52 72,52 65,23 73,00 22,96 7,25 19,57 21,90 71,68 BASARILI (ASiL)
T.C. Dokiiman No
R . . g Ik Yayin Tarihi
BATMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU Revizyon Tarihi
Nihai Degerlendirme Formu ::;/T':yon No

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayih
tinvani belirtilen 6gretim elemani

Resmi Gazete'de yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri cergevesinde asagida birim ve kadro
kadrosuna yapilan bagvurular anilan Yonetmeligin 12.maddesi uyarinca nihai degerlendirmeye tabi tutulmus olup asagidaki sekilde sonuglandiriimistir.

Birim : Rektorlik

Bo6lim/ABD : Merkezi Laboratuvar Uygulama ve Arastirma Merkez Midurligu
= Kadro Unvani : Ogretim Gérevlisi (Uygulamali Birim)
w
‘g Kadro Derecesi : 5
w
g Kadro Adedi : 1
= Jilan No: 2021/16

" Gida Mihendisligi Lisans Mezunu olup tezli yiksek lisans yapmis olmak, Gida Mihendisligi Anabilim dalinda doktora yapiyor olmak. Belgelendirmek sarti ile lisans mezuniyeti sonrasi Gida Miihendisligi alaninda en az 2 (iki) yil is deneyimine ve HPLC, GC
Kadronun Ozel Sarti: . - . .
VE FTIR cihazlariyla ilgili sertifikalara sahip olmak.
ALES . LISANS MEZ. | GiRi$ SINAVI ALES Y. DiL LISANS MEZ.| . .
S.N. TC Kimlik No ADI SOYADI Y.DIL PUANI GIRIS SINAVI %30 TOPLAM BASARI DURUMU
PUANI PUANI NOTU %30 %10 %30 3 ’ 3

1 3gFFF*XXELD Ku*** KO***** 80,94 67,50 73,58 83,00 24,28 6,75 22,07 24,90 78,01 BASARILI (ASiL)
2 4****A%%30 Me*** ARC**** 83,11 72,50 76,90 50,00 24,93 7,25 23,07 15,00 70,25 BASARILI (YEDEK)
3 22¥FFx*XE] 4 Me**** Gu*** KA***** 85,34 62,50 70,84 50,00 25,60 6,25 21,25 15,00 68,10 YERLESEMEDI
4 12x*HHK*RXG5D Bu*** AT**x** 79,21 68,75 69,20 50,00 23,76 6,88 20,76 15,00 66,40 YERLESEMEDI
5 bl 15} St xkkk GJkkk 78,84 75,00 62,43 51,00 23,65 7,50 18,73 15,30 65,18 YERLESEMEDI
6 47**x*AERQY MU** KA**** 75,80 70,00 73,86 22,74 7,00 22,16 0,00 51,90 SINAVA GIRMEDI
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09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde asagida birim ve kadro
tnvani belirtilen 6gretim elemani kadrosuna yapilan bagvurular anilan Yonetmeligin 12.maddesi uyarinca nihai degerlendirmeye tabi tutulmus olup asagidaki sekilde sonuglandiriimistir.

Birim : Fen-Edebiyat Fakdltesi
Bolim/ABD : Turk Dili ve Edebiyati / Halk Bilimi
z Kadro Unvani : Arastirma Gorevlisi
E Kadro Derecesi : 7
§ Kadro Adedi : 1
ilan No: 2021/19
Kadronun Ozel Sarti: | Ttrk Dili ve Edebiyati Bolimii Lisans mezunu olmak. Tiirk Halk Edebiyati Anabilim Dalinda tezli yiiksek lisans yapmis olmak ve Tirk Halk Edebiyati'nda doktora yapiyor olmak.
ALES . LISANS MEZ. | GiRi$ SINAVI ALES Y.DiL  [LISANS MEZ.| . .
S.N. TC Kimlik No ADI SOYADI Y.DIL PUANI GIRIS SINAVI %30 TOPLAM BASARI DURUMU
PUANI PUANI NOTU %30 %10 %30 3 i .
1 2 ¥x**XXXDE Zi** DUX*** 84,54 83,75 92,06 82,00 25,36 8,38 27,62 24,60 85,96 BASARILI (ASiL)
2 18****x*k%X%G2 Ik y ok iok ok 79,18 68,75 76,20 37,00 23,75 6,88 22,86 11,10 64,59 BASARISIZ
3 (1) En** YA 83,62 80,00 70,60 0,00 25,09 8,00 21,18 0,00 54,27 SINAVA GIiRMEDI
T.C. Dokiiman No
- . . L iIk Yayin Tarihi
BATMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Revizyon Tarihi
Nihai Degerlendirme Formu Revizyon No
Sayfa

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili

Resmi Gazete'de yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

htiktimleri gcergevesinde asagida birim ve kadro tinvani belirtilen 6gretim elemani kadrosuna yapilan basvurular anilan Yonetmeligin 12.maddesi uyarinca nihai degerlendirmeye tabi tutulmus olup asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Birim : Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

BSlum/ABD : Tibbi Hizmetler ve Teknikler / Fizyoterapi
= Kadro Unvani : Ogretim Gérevlisi (Ders Verecek)
w
'g Kadro Derecesi : 3
w
§ Kadro Adedi : 1
= |itan No: 2021/17

" Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alaninda lisans ve yiiksek lisans yapmis olmak. Doktorasini Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alaninda yapiyor olmak. Belgelendirmek sarti ile lisans mezuniyetinden sonra
Kadronun Ozel Sarti: X . . . . . .
Fizyoterapist unvani ile en az 1 (bir) yil is deneyimine sahip olmak.
a0 TR NG ALES LISANS MEZ. | GiRiS SINAVI ALES LISANS MEZ. [GiRiS SINAVI TOPLAM | BASARI DURUMU

o PUANI PUANI NOTU %35 %30 %35
1 [e2¥******36 AyFHE Sexdk yHkkx 88,08 84,13 71,50 30,83 25,24 25,03 81,09 BASARILI (ASiL)
2 |34XFxxIEEDD Me*** Yj*** KO **** 87,05 68,50 73,00 30,47 20,55 25,55 76,57 BASARILI (YEDEK)
3 15¥*HH*XX36 K*** SA%** 86,11 71,53 58,00 30,14 21,46 20,30 71,90 BASARISIZ
4 |31¥x¥F**XTE Me*** Bj*kxx 77,86 72,23 58,00 27,25 21,67 20,30 69,22 BASARISIZ
5 |20%*****%12 Bexx y[¥H ARk 89,78 69,30 31,42 20,79 0,00 52,21 SINAVA GIiRMEDI
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09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
hukiimleri gergevesinde asagida birim ve kadro tinvani belirtilen 6gretim elemani kadrosuna yapilan basvurular anilan Yonetmeligin 12.maddesi uyarinca nihai degerlendirmeye tabi tutulmus olup asagidaki sekilde sonuglandirilmigtir.

Birim : Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Bolim/ABD : Gida isleme / Gidaeknolojisi
= Kadro Unvani : Ogretim Gérevlisi (Ders Verecek)
w
'é Kadro Derecesi : 3
2 Kadro Adedi : 1
3

ilan No: 2021/18

" Gida veya Kimya alaninda Lisans ve Tezli Yiiksek Lisans yapmis olmak. Kiral molekdllerin biyokatalitik déniisiimleri konusunda galismalari olmak. Belgelendirmek sarti ile lisans mezuniyetinden sonra ilgili
Kadronun Ozel Sarti: - .
alaninda en az 5 (bes) yil ders verme deneyimine sahip olmak.
ALES | LISANS MEZ. | GiRi$ SINAVI ALES LISANS MEZ. |GiRiS SINAVI
S.N. TC Kimlik No ADI SOYADI TOPLAM BASARI DURUMU
PUANI PUANI NOTU %35 %30 %35 3

1 11¥****x%08 Ha¥*** BE**¥*kkx 78,19 66,82 65,00 27,37 20,05 22,75 70,16 BASARILI (ASiL)

Not : Degerlendirme Puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda bagarisiz sayilir.

iLK ATAMADA ORETiIM ELEMANLARINDAN iSTENILEN BELGELER

1- Ogretim Elemani Atanma Bagsvuru Dilekgesi (Personel Daire Bagkanligimiz, Belgeler ve Formlar kismindan ulasilabilir.)
2- Mezuniyet Belgesi (Lisans, Yuksek Lisans, Doktora) (Noter Onayli veya Asli)

3- Mezuniyet Transkriptleri (Lisans, Yuksek Lisans, Doktora) (Asli veya mezun olunan tniversiteden onayh)

4- ALES Belgesi

5- Yabanci Dil Belgesi

6- Askerlik Durum Belgesi (Erkek Adaylar igin) (Askerlik Subesinden Alinmis veya E-Devlet Ciktisi)

7- Nifus Clizdani Fotokopisi

8- Fotograf (6 Adet)

9- lyi Hal Belgesi (Sabika Kaydi) (Adliye Sicil Birolarindan Alinmis veya E-Devlet Ciktisi)

10- Hizmet Belgesi (Onayli) (Daha 6nce kamu hizmetinde bulunmus olanlar icin)

11- Saglik Kurulu Raporu (Tam Tesekkilli Hastaneden)

12- Yiiksek Lisans veya Doktora Ogrenci Belgesi (Onayl) (ilgili Enstitiiden alinmis)

13- Lise veya Orta Okulda Hazirlik Sinifi okuduguna dair belge (Varsa)

1- istenilen Belgelerin en ge¢ 04 .02.2022 tarihine kadar Batman Universitesi Personel Dairesi Baskanligina sahsen teslim edilmesi gerekmektedir.
2- Bu ilan teblig mahiyetinde olup, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.




