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BiRiM YONETICISININ SUNUSU

Bagkanligimiz, Universitemizin egitim ve dgretim faaliyetlerini desteklemek amaciyla
gerekli her tiirlii materyali saglayarak, bu materyalleri uluslararasi standartlara uygun katalog
ve siniflara ayirarak mevcut bilgi kaynaklarin1 paydaslarina en iyi sekilde sunma gorevini
mevcut yasal mevzuat ¢ergevesinde titizlikle siirdiirmektedir.

Batt Raman Kampiisii Merkez Kiitiiphanesi 2013 yilinda hizmete acilmistir. 2018
yilinda yapimi tamamlanan ve egitim — 6gretime baslayan Kozluk Meslek Yiiksekokulu ve
Hasankeyf Meslek Yiiksekokulu yeni binalarinda Bagkanligimiz onciiliiglinde kiitiiphane
kurma ¢aligsmalar1 baslamistir. Kozluk Meslek Yiiksekokulu Kiitiiphanesi 2019 yil1 itibari ile
hizmet vermeye baslamistir.

Bagkanligimiz; egitim-6gretim, arastirma ve kiiltiirel faaliyetler kapsaminda bilginin
iiretilmesi ve paylasilmasi dongiisiinde iistlendigi gorevi nedeniyle, bilgi kaynaklarini saglama
ve hizmete sunma agamasinda mevcut altyapr olanaklarimi ulusal ve uluslararasi gelisme ve
yeniliklere gore siirekli gézden gegirmektedir. Bilim ve teknoloji temelinde degisimin giderek
arttig1 yasadigimiz dénemde, i¢ ve dis paydaslarmin etkili katilimlariyla bilgiye yonelik
ihtiyact derinlemesine ortaya koyarak bolgesinde bir referans kiitiiphane olma hedefini
siirdiirmektedir.

Kiitiiphanemiz sahip oldugu insan kaynaklar1 dahilinde bilgi kaynaklar icerigini daha
da zenginlestirmek ve bu birikimden her diizeyde arastirmacinin en etkin diizeyde
yararlanmasini saglamak iizere yapilandirmasini gelistirmekte ve mevcut olanaklarini gelecek
yillarda da arttirmay1 planlamaktadir.

Baskanligimiz, 2022 yili Faaliyet Raporunu mali saydamlik, hesap verilebilirlik ilkeleri
cercevesinde, dogru, glivenilir verilere dayanarak hazirlamistir.

ibrahim HALIL KAYA
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani
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Misyon ve Vizyon

Bilgi birikimi ve araglariyla hizmet sundugu paydaslarina her tiirli bilimsel
Misyon | bilgi ihtiyaglarimi ¢agdas ve yeni teknolojik kanallar iizerinden temin eden,
toplam kalite ilkeleri ¢ergevesinde ‘bilgiye erisimi’ kolaylastirarak, kullanicilara
sunmak ve toplumsal fayda saglamaktir.

_ Cagdas bilgi hizmetlerini kullanarak ulusal ve uluslararas: diizeyde bilgileri
Vizyon [ temin eden evrensel ¢apta bir kiitiiphane olmaktir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Birimin Kurulus
Mevzuati

1. Yetki
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 3/k maddesi uyarinca Harcama
Birimi, ayn1 Kanunun 31.maddesi uyarinca da Daire Bagkan1 Harcama
Yetkilisi olarak yetkilendirilmistir.

2.Gorev

e Universitemiz 6gretim elemanlarmin egitim-dgretim faaliyetlerinin
stirdiiriilebilmesi i¢in gerekli basili ve elektronik kaynaklarin temini i¢in
altyapiyi olusturarak, bu dogrultuda plan ve program hazirlamak,

e Ogretim elemani, Ogrenci ve arastirmacilarm yayin, bilgi-belge
isteklerini hizmet binasinda ya da interaktif ortamda karsilamak,

o Kiitiiphanecilik alanindaki gelismeleri izleyerek yeni teknolojilerin
kiitiiphanede kullanimini saglamak,

e Basili ya da elektronik ortamda, yayin katalogu, bibliyografya, tez
katalogu vb. yayilar hazirlamak,

¢ Kullanicilarin arastirmalarini kolaylastirmak,

e Bilimsel, kiiltiirel ve sosyal etkinliklerde bulunmak,

e Kiitliphane hizmetlerinin gerektirdigi diger ¢alismalari yapmak,

o Kurum yonetimi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Yetki, Gorev ve
Sorumluluklar

3.Sorumluluklar

Taginir Mal Yonetmeligi'nin 5. Maddesi geregince Harcama
Yetkilisi olarak;

Tasinirlarin  etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak
edinilmesinden, kullanilmasindan, kontroliinden, kayitlarinin belirtilen
esas ve usullere gore saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasinm
saglamaktan sorumludur.
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. HARCAMA BIRIMINE ILiSKIN BILGILER!

|.A.Fiziksel Yap1

Bati Raman Kampiisii Merkez Kiitiiphanesi Universitemizin kurulus tarihi olan 2007
yilinda Merkez Kampiiste faaliyet gosteren Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bakanligimiz 2013 yilinda Bati Raman Kampiisiinde insa edilen 2 bloktan olusan 3 katl
binada hizmet vermeye devam etmektedir. Icinde Interaktif Bilisim Birimi, Multimedya
Kiitiiphanesi, 116 kisilik Konferans Salonu ve Kantinin bulundugu B Blokta yapilan statik
analiz raporuna istinaden Aralik 2017 tarihi itibariyle kullanima kapatilmistir.

‘ Fiziki Alanlar

Alt Birim m?
Merkez Kiitiiphane (Bati Raman Kampiist)) | 8.128

! Harcama birimine iligkin bilgi tablolar1 birim diizeyinde hazirlanacaktir. (Fiziki alan bilgileri Yapi Isleri ve

Teknik Daire Bagkanligindan alinarak, birim tablosu mutlaka doldurulacaktir.)
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Sosyal Alanlar

Kantinler ve Kafeteryalar

Kantin sayist: 1 adet (Faal Degil)

Kantin alani: 377 m?

Toplant1 — Konferans Salonlari

Adet Kapasite (Kisi)
0-50 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 | 251-Uzeri

Toplant1 - - - - - - -
Salonu Sayisi
Konferans 1 - - - - 116 -
Salonu
(Faal Degil)
Toplam 1 Toplam Kapasite 116

Hizmet Alanlar

Say1 Toplam Alan (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Calisma Salonu 1 375 102
Bireysel Caligma Odas1 6 28 6
Grup Calisma Odasi 3 75 52
Stiper Bilgisayar Merkezi 6 28 6
Toplam 16 506 165

Ambar Alanlar

Ambar Sayist: 2 adet
Ambar Alani: 414 m?

Arsiv Alanlari

Arsiv Sayist: 1 adet(Depo Ici)
Arsiv Alani: 50 m?
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pi1s1 (Organizasyon Semasi)

DAIRE BASKANI

SUBE MODOR(

Sube Kiltiphanelen

Karaloglama ve Oryantasyon ve Kullmio Elikaronik Kaynaklar ik Bayt ve Yaz Batman Universitesi

Sannflama Hizmetlen Egatini Hizmetlen SETYI4L gleri Servisi Yayievi

i vie Wadir

Eserlir Servisi

Atk Erigim el 55N

Hizrmetleri

T Fireder 2eriel Bilisim Hizmetlen

Servisi

Odiing lade Hizmetlen

Siirela Yaymlar Servist Ohuyuen ve Danigina

Hizmetlen
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|.C.Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari?

Birimimizde demirbas kayitlarinin girilmesi, 6diing verme islemleri, kataloglama,
siniflandirma ve konu basliklar1 gibi kiitiiphanecilik hizmetleri ile ayniyat islemleri
birimimizce satin alinan YORDAM Kiitiiphane Otomasyon Yazilimi iizerinden
yapilmaktadir.

Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar:

— Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
Sl (Adet) (Adet) (Adet) Vg i
Yazilim 3 ) ) 3
Masa Ustii 9 - 12 21
Bilgisayar

e o 2 - - 2
Diziistii Bilgisayar
Tarayici i i L 1
Kiosk _ 4 E 3
Self-Check - i . 1
Katalog Tarama - - 10 10
Terminali
El Terminali 2 3 ) 2
Kitap Temizleme 1 - - 1
Cihazi

1 - - 1

Duyuru Ekrani (TV)

2 Tiim bilgi ve teknoloji kaynaklar1 bilgileri i¢in 31.12.2022 tarihindeki rakamlar esas alimir. Birim

tagimr bilgileri IMID Baskanh@indan alinan bilgilerle dogrulanacaktir.
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Tarayici

Self Check Cihazx

Py Fy oy

El Terminali Kitap Temizleme Cihazi
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I.D.Insan Kaynaklari
Idari Personel Sayilari®

Bagkanligimizda 1(bir) Daire Baskani, 1(bir) Sube Midiirdi, 2(iki) Kiitiiphaneci, 3(iig)
Bilgisayar Isletmeni, 2(iki) hizmetli olmak iizere toplam 9(dokuz) adet personel mevcuttur.

Daire Baskanhgi Personel Bilgisi

S.N. Unvani Adi-Soyadi Ogrenim
1 Daire Baskani Ibrahim Halil KAYA Yiiksek Lisans
2 Sube Miidiirii Koger KAYA Lisans
3 Kiitiiphaneci Suat GOK Lisans
4 Kiitiiphaneci Zeynep YASAR Lisans
5 Bilgisayar Isletmeni Mehmet Ridvan ASLAN Yiiksek Lisans
6 Bilgisayar Isletmeni Ismail ZENGIN Lisans
7 Bilgisayar Isletmeni Yasemin ORHAN Onlisans
8 Hizmetli Sileyman KURT Lise
9 Hizmetli Hiiseyin YAMAN [kogretim
Kadro Daire Sube Sef Kiitiiphaneci | Bilgisayar | Hizmetli
Unvam Baskami | Miidiirii Isletmeni
Adet 1 1 - 2 3 2
Toplam: | 9

. -

Daire Baskanhg1 Kadro Doluluk Durumu

Fiilen Gorev

Hizmet Sinifi DL | Ty éii‘seli:e?llc;il:ggﬁfs GﬁrngIr:l?filene Yapan

Toplam
Genel Idari Hizm. 6 2 1 5
Saglik Hizm. - - - -
Teknik Hizm. 3 P - 2
Egitim Ogretim Hizm. - - - -
Avukatlik Hizm. - - - -
Din Hizm. - - - -
Yardime1 Hizm. 2 - - 2
Toplam 11 2 - 9

8 31.12.2022 tarihi itibariyle kadrosu birimde olan (13-b/4 maddesine gore baska bir birimde gorevlendirilmis
olsa bile) idari personel sayisi esas alinir.
4 31.12.2022 tarihindeki kadrosu birimde olan (13-b/4 maddesine gore baska bir birimde gorevlendirilmis olsa

bile) idari personel sayisi esas alinir.

> 31.12.2022 tarihindeki kadrosu birimde olup 13-b/4 maddesine gore baska bir birimde gérevlendirilmis olan

idari personel say1si esas alinir.

idari personel say1si esas alinir.

Bilgiyi Enerjiye Donuisturen Universite
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Hizmet Siifi

Hizmet Siiresi

1-3 Yil

4-6 Yl

7-10 Y1l

11-15 Yl

1620 Y1l

21-Uzeri

Genel idari
Hizmetler

2

1

2

Saglik Hizmetleri

Teknik Hizmetler

Egitim Ogretim
Hizmetleri

Avukatlik
Hizmetleri

Din Hizmetleri

Yardimci
Hizmetler

Toplam?®

Hizmet Sinifi

Yas Arahgi

31-35

36-40

Genel Idari
Hizmetler

2

Saglik Hizmetleri

Teknik Hizmetler

Egitim Ogretim
Hizmetleri

Avukathik
Hizmetleri

Din Hizmetleri

Yardimci
Hizmetler

Toplam?®

Siirekli Isciler

657 4/B Sozlesmeli Personel

Toplam

7
8
9

11

31.12.2022 tarihindeki fiilen gorev yapan idari personel sayisi esas alinir.
31.12.2022 tarihindeki fiilen gérev yapan toplam idari personel sayisinin hizmet siiresi grafigi hazirlanir.
31.12.2022 tarihindeki fiilen gérev yapan toplam idari personel sayisinin hizmet siiresi grafigi hazirlanir.




Universitemiz Birimlerinden ve Kiitiiphanemiz kullanicilarindan gelen basili yayin, siireli
yayin ve gorsel-isitsel(DVD-CD) kaynak taleplerinin mevzuata uygun bir sekilde en kisa
stirede satin alma veya abonelik yapilmasi suretiyle temin edilmesi ve kiitiiphaneye gelen her
tirli malzemenin (bagis, satin alma) taginir kayitlarinin Tasmir Kayit Kontrol Sistemi

iizerinden giriglerinin yapilmasi ve izlenmesi saglanmustir.

Hesap Kodu IlI. Hesap Ad1 Tasmir Tutan TL
Hesap Kodu 1. Diizey: 253.02

253.02.01 | Tarim ve Ormancilik Makineleri 2.773,00
Hesap Kodu I. Diizey: 253.03

253.03.01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve 9.816,94
253.03.02 Beslenme, Gida ve Mutfak Cihaz ve 2.419,00
253.03.06 Arastirma ve Uretim Amagh Cihazlar1 ve 36.049,00
Hesap Kodu I. Diizey: 255.01

255.01.01 Doseme Demirbaglari 5.428,00
255.01.02 Temsil ve Toren Demirbaslari 2.608,60
255.01.04 Seyahat, Muhafaza ve Tagima Amach 4.870,00
255.01.05 Hastanede Kullanilan Demirbas 1.404,20
Hesap Kodu 1. Diizey: 255.02

255.02.01 Bilgisayarlar ve Sunucular 145.281,65
255.02.02 Bilgisayar Cevre Birimleri 52.636,80
255.02.03 Teksir ve Cogaltma Makineleri 2.268,97
255.02.04 Haberlesme Cihazlari 4.858,06
255.02.05 Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar 30.235,82
255.02.06 Aydinlatma Cihazlar 27.710,00
255.02.99 Diger Biiro Makineleri ve Aletleri 28.649,59
Hesap Kodu 1. Diizey: 255.03

255.03.01 Biiro Mobilyalari 737.245,36
255.03.02 Misafirhane, Konaklama ve Barinma 16.860,96
255.03.03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari 4.385,16
255.03.05 Seminer ve Sunum Amacli Uriinler 135,70
Hesap Kodu I. Diizey: 255.07

255.07.01 Kiitiiphane Mobilyalar1 117.237,60
255.07.02 Basili Yayilar (Demirbays) 2.622.936,73
255.07.03 Gorsel ve Isitsel Kaynaklar 10.768,52
Hesap Kodu 1. Diizey: 255.08

255.08.02 | Ogrenmeyi Kolaylastiric1 Ekipmanlar 2.743,50
Hesap Kodu I. Diizey: 255.10

255.10.01 Giivenlik ve Korunma Amagli Araglar 665,50
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255.10.02 Kontrol ve Guvenlik Sistemleri 94.529,80
255.10.03 Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve 2.053,20
Hesap Kodu I. Diizey: 255.11

255.11.01 Vitrinde Sergilenen Esyalari 5.900,00
255.11.02 Duvarda Sergilenen Siis Egyalari 826,00
Hesap Kodu I. Diizey: 255.99

255.99.01 | Seyyar Kuliibe, Kabin, Biife, Sandik ve 1.311,10

Birime gelen ve giden evraklarin akisinin hizli ve dogru bir sekilde gerceklesmesi,
yazilarin yazilmasi ve evraklarin arsivlenmesi igin gerekli is ve islemler yapilmustir.

Kiitiiphanede hizmete sunulacak her tiirli kaynagmn secimi Ve tedarik edilmesi;
kataloglama ve smiflama, veri girisi ve kayit kontrol yonetimi ile bilgi ve erisim sistemi
yontemleriyle saglanmaktadir.

Kiitliphane dermesi i¢in satin alinacak materyalin belirlenmesi, bagis ve diger bilgi
merkezleriyle yapilan bilgi paylasimi sonucunda gelistirmeye yonelik ¢alismalar yapar. Se¢im
saglama politikas: belirler ve bu yonde koleksiyon gelistirme ¢alismalarinda bulunur. 2022
yili icerisinde yapilan bagislar, alimlar ve alimlara iliskin harcamalar asagidaki tabloda

gosterilmistir.

Saglama Saglama Kiitiiphane Adet Tutar TL
Sekli Tarihi
e 1420 Adet Kitap
. 01.01.2022 Merkez Kiitiiphane 91 Adet Tez
8 31.12.2022 Kozluk MYO 19 Adet Kitap
Kiitliphanesi
Merkez Kiitiiphane | 1104 Adet Kitap
Satm Alma 1 6 159022 Kozluk MYO 48 Adet Kitap 40.394,00 TL
Kiitliphanesi
Veri tabani 01.01.2022 Merkez Kiitiiphane | AYEUM 36.300,00 TL
Aboneligi P ve Kozluk MYO Turcademy 53.706,53 TL
31.12.2022 Rbiigharbsi ,
Yerel Gazete 20 Adet Gazete 92.390,71 TL
ve Haber
. 01.01.2022 .
/2133“511, 3 31.12.2022 Merkez Kitiphane 1= e Haber | 21.654,62 TL
oneligl Ajanst Aboneligi
01.07.2022 2500 adet Batman | 124.036.75 TL
Kamu Kurum ve 2030 Arama
Kitap Basim Isi Kuruluslari Konferansi Kitabi
26.12.2022 5000 adet Batman | 253.124,95 TL
Halk Kiiltiirii Kitab1
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11.B.1. Kataloglama ve Siniflama Servisi

Kiitiiphanemizde bilgi kaynaklarinin bibliyografik bilgileri uluslararasi nitelik tagiyan
Anglo Amerikan Kataloglama Kurallar1 2 (AACR2)’ ye gore yapilmaktadir. 2022 yili sonuna
kadar Bati Raman Kampiisii Merkez Kiitiiphanede 66.674, Kozluk Meslek Yiiksekokulu
Kiitiiphanesinde 2.773 tiim kiitiiphanelerimizde toplam 69.447 adet Kitap, 9.346 adet ciltli
dergi YORDAM Kiitiiphane Otomasyon Programinda mevcuttur. Bilgi kaynaklarinin
siniflamasi, Kongre Kiitiiphanesi Siniflandirma Sistemine (Library of Congress Classification

Systems) gore yapilmaktadir. Konu baghklari Ingilizce - Tiirkge olarak verilmektedir.

Kataloglama ve Simiflama Birimi Kitap Istatistikleri

Merkez Kiitiiphane 66.674
Demirbaga Kayitl Toplam Kitap Sayisi
Kozluk MYO Kiitliphanesi 2.773
- . . : Merkez Kiitiiph 1.951
Y1l Iginde Siniflandirma Islemleri Yapilan Kitap erkez Rutuphane
Say1st Kozluk MYO Kiitiiphanesi 24
Diistimii Yapilan Kitap Sayisi 0

Kataloglama ve Simflama Birimi Siireli Yayinlar Istatistikleri

Demirbasa Kayitli Toplam Ciltli Dergi Sayisi 9.346
Y1l Iginde Siniflandirma Islemleri Yapilan Ciltli Dergi Sayist 159
Diistimii Yapilan Ciltli Dergi Sayisi 0

Kataloglama ve Simflama Birimi Yiiksek Lisans ve Doktora Tezleri istatistikleri

Yiiksek Lisans Tezi 588
Demirbasa Kayitli Toplam Tez Sayisi Doktora 19

Toplam 607
Y1l Iginde Simiflandirma Islemleri Yapilan Tez Yiiksek Lisans Tezi 88
Sayist Doktora 3

Toplam 91
Diistimii Yapilan Ciltli Dergi Sayist 0
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S.N. Konular Adet
1 Askerlik 176
2 Bibliyografya ve Kiitiiphanecilik 244
3 Bilim 5050
4 Cografya 1513
5 Denizcilik 40
6 Dil ve Edebiyat 17246
7 Egitim 1297
8 Felsefe- Psikoloji-Din 9489
9 Genel Konular 337
10 | Giizel Sanatlar 1731
11 | Hukuk 1836
12 | Miizik 286
13 | Siyaset Bilimi 2022
14 | Sosyal Bilimler 9094
15 | Tarim 189
16 | Tarih 9489
17 | Tarihe Yardimci Bilimler 452
18 | Teknoloji ve Miihendislik 5401
19 | Tip 782
S.N. Konular Adet
1 Askerlik 9
2 Bibliyografya ve Kiitiiphanecilik 10
3 Bilim 186
4 Cografya 24
5 Dil ve Edebiyat 550
6 Egitim 73
7 Felsefe- Psikoloji-Din 283
8 Glizel Sanatlar 79
9 Hukuk 62
10 | Siyaset Bilimi 48
11 | Sosyal Bilimler 297
12 | Tarim 12
13 | Tarih 402
14 Tarihe Yardimci Bilimler 11
15 | Teknoloji ve Miihendislik 617
16 | Tip 110
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Merkez Kozluk MYO
SN RO Kiitiiphane Kiitiiphanesi O
1 Askerlik 176 9 185
Bibliyografya ve
2 Kﬁtﬁghanecilik 244 10 254
3 Bilim 5050 186 5236
4 Cografya 1513 24 1537
5 Denizcilik 40 - 40
6 Dil ve Edebiyat 17246 550 17796
7 Egitim 1297 73 1370
8 Felsefe- Psikoloji-Din 9489 283 9772
9 Genel Konular 337 o 337
10 Giizel Sanatlar 1731 79 1810
11 Hukuk 1836 62 1898
12 Miizik 286 - 286
13 Siyaset Bilimi 2022 48 2070
14 Sosyal Bilimler 9094 297 9391
15 Tarim 189 12 201
16 Tarih 9489 402 9891
17 Tarihe Yar. Bilimler 452 11 463
18 Teknoloji ve Miihendislik 5401 617 6018
19 Tip 782 110 892
Toplam 66674 2773 69447

Merkez Kiitiiphane ﬁ?ﬁtﬁh’;ﬂntg Toplam
Tiirkge 59671 2679 62350
Ingilizce 3839 75 3914
Diger Diller™ 3164 19 3183
Toplam 64604 2773 69447

10 Diger diller bashig altinda Arapca, ispanyolca, Italyanca, Fransizca, Almanca, Fars¢a, Kiirtge, Osmanlica
bulunmaktadir.
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11.B.2.Elektronik Yayinlar Servisi

2022 yilinda ULAKBIM EKUAL kapsaminda abone olunan 12 adet veri tabani, 3
adet intihal analiz programi ve 1 adet referans yonetim sistemi ve ANKOS kapsaminda 2
adet veri tabanina erisim saglanmistir.

ULAKBIM EKUAL Kapsaminda Abone Olunan Veri Tabanlari

.N. Veri Tabam Adi
EBSCOHOST
Emerald Premier e-Journal
IEEE
JSTOR Archive Journal Content
OVID-LWW
ProQuest Dissertations & Theses
ScienceDirect
Scopus
SpringerLink
Taylor & Francis
Web of Science
Wiley
Intihal (Benzerlik Analiz Programi)
13 | Intihal.net (Akademik Intihal)
14 iThenticate
15 Turnitin
Referans Yonetim Sistemi
16 Mendeley

Ol |N[o|O]BR~|WINIFIn

=
o

-
-

=
N

ANKOS Kapsaminda Abone Olunan Veri Tabanlari

17 Turcademy
18 Arastirma Yontemleri Egitim ve Uygulama Merkezi (AYEUM)
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S.N.

Veri Tabani1 Adi

Alt Veri Tabam

Veri Tabam Tiirii

Icerik

Abonelik Kapsam

EBSCOHOST

Academic Search Ultimate

Business Source Ultimate

Central & Eastern European
Academic Source

ERIC

MasterFILE Complate

MasterFILE Reference
eBook Collection

Newspaper Source Plus

OpenDissertations

Regional Business News

The Belt and Road Initiative
Reference Source

TR Dizin

Tam Metin Veri Tabanlari

Applied Science & Business
Periodicals Retrospective

Applied Science &
Technology Index
Retrospective

Art Index Retrospective

Business Periodicals Index
Retrospective

Education Index
Retrospective

European Views of the
Americas: 1493 to 1750

GreenFILE

Humanities & Social
Sciences Index
Retrospective

Bibliyografik Veri Tabanlari

20602 Dergi
43330 Kitap

EKUAL Ulakbim
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Library, Information Science
& Technology Abstracts

MEDLINE

Newswires

Teacher Reference Center

Web News

DynaMed Kanita Dayali Veri Tabam

2 | Emerald Premier eJournal Tam Metin Veri Tabam 309 Dergi EKUAL Ulakbim
415 Dergi EKUAL Ulakbim
3 IEEE Tam Metin Veri Tabam 37038"Kvon‘f erans
Ogesi
4526 Standart
4 | JSTOR Archive Journal Content Tam Metin Veri Tabam 3958 Dergl | £ AL Ulakbim
2154 Rapor

5 | Ovid Total Access Collection Tam Metin Veri Tabam 308 Dergi EKUAL Ulakbim
6 | ScienceDirect Freedom Collection Tam Metin Veri Tabam 2293 Dergi EKUAL Ulakbim

Springer Nature — Academic

Journals

Springer Nature — Nature

Journals All
7 | Springer Nature Springer Nature — Tam Metin Veri Tabam 3434 Dergi EKUAL Ulakbim

SpringerLink

Springer Nature — Adis

Springer Nature — Palgrave

Macmillan Journals
8 | Taylor & Francis Tam Metin Veri Tabam 2239 Dergi EKUAL Ulakbim
9 | Wiley Online Library Tam Metin Veri Tabam 1475 Dergi EKUAL Ulakbim
10 | ProQuest Dissertations & Theses Tez Veri Tabam 2.7 Milyon Tez | EKUAL Ulakbim
11 | Scopus Bibliyografik Atif Veri EKUAL Ulakbim

Tabani

12 | Web of Science W?b of Sc'ien_ce Bibliyografik Atf Veri EKUAL Ulakbim

Science Citation Index Tabam
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https://www.springer.com/gp/adis

Social Science Citation
Index

Art & Humanities Citation

Index

Book Citaiton Index

Conference Proceedings
Citation Index (CPCI-S)
ve (CPCI-SSH)

13 | Intihal.net (Akademik intihal) Intihal (Benzerlik Analiz EKUAL Ulakbim
Programi)

14 | iThenticate Intihal (Benzerlik Analiz EKUAL Ulakbim
Programi)

15 | Turnitin Intihal (Benzerlik Analiz EKUAL Ulakbim
Programi)

16 | Mendeley Referans Yonetim Sistemi EKUAL Ulakbim

17 | Turcademy Tiirkce E-Kitap ANKOS

18 | Arastirma Yontemleri Egitim Egitim Platformu ANKOS

ve Uygulama Merkezi
(AYEUM)
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11.B.3.Bilgi islem ve Otomasyon Hizmetleri Servisi

Kiitliphanenin otomasyon programi, RFID giivenlik sistemleri, web sayfasinin giincel
tutulmasi, kiitliphane hizmetleriyle ilgili duyurularin yapilmasi ve ariza-kayit durumlarini
Bilgi Islem Daire Baskanligina bildirilmistir

11.C.Okuyucu Hizmetleri Birimi

Kozluk MYO Toolam
Merkez Kiitiiphane Kiitiiphanesi P
Oturma Kapasitesi 450 80 530
Masa 106 40 146

11.C.1.0diin¢ Verme Servisi

Kullanicilara kiitliphane materyallerinin 6diing verilme hizmetini yerine getirmektedir.
Diger bir hizmeti ise raf diizeni ve kontroliinii saglamaktir. Dermede bulunan kaynaklardan
akademik personele 30 giin siireyle 10 kitap, idari personele 30 giin siireyle 5 kitap, lisansiistii
ogrencilere 21 giin siireyle 5 kitap, on lisans ve lisans 6grencilerine 15 giin siireyle 3 kitap,
Stirekli isc¢i kadrosundaki personele 21 giin siireyle 3 kitap odiing verilmektedir. Ancak
abstrakt, indeks, sozliik, ansiklopedi, vb. referans kaynaklar 6diing olarak verilmemektedir.

Kullanic1 ve Odiin¢ Verme Sayisi

Kullanic1 Tiirii Kayith Kullanici Aktif Kullanici Odiing Sayisi
Ogrenci 13840 995 3751
Lisansiistii Ogrenci 1852 102 808
Akademik Personel 387 69 788
Idari Personel 309 70 548
Destek Personeli 227 29 178

Toplam 16615 1265 6073
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Merkez Kiitiiphane Kozluk MYO Kiitiiphanesi
Kullamier Tiirii | Aktif Kullamer | Odiing Aktif Kullanicl Odiing
Ogrenci 957 3653 33 93
Ijlfansqstu 101 804 1 4
Ogrenci
Akademik
Personel 68 78l X !
Idari Personel 69 544 5 4
Destek Personeli 29 178 4 5
Toplam 1224 5960 41 113

11.C.2 Kiitiiphaneler Arasi1 Odiin¢ Verme Servisi

Kiitliphaneler arasi igbirligi politikalar1 geregi; 6diing kitap isteyen okuyucular, yayimin
istenilecegi tiniversite kiitliphanesi tarafindan talep edilen {icreti ve posta iicretini 6demekle ve
Daire Bagkanligi'nca bildirilen okuma siiresi bitiminde kiitiiphaneye iade etmekle sorumludur.
Kitabin yipranmasi ve kaybolmasi durumunda; kiitiiphanelerin yonetmelikleri geregi 6nceden
belirlenmis kurallar dahilinde cezalar okuyucu tarafindan karsilanir. Okuyucularimizin talebi
olan ve kiitliphanemizde bulunmayan kaynaklarin kiitliphaneler aras1 6diin¢g verme kurallar1
cergevesinde diger liniversite kiitiiphanelerinden, g¢esitli kamu kurumlari, aragtirma ve bilgi

merkezlerinden saglanmaktadir.

2022 yilinda Kiitiiphaneler arasi isbirligi kapsaminda 6diing verilen ve alinan kitap

sayilar1 agagidaki tabloda verilmistir.

KiTS Uzerinden Odiing Ahnan Verilen Kitap Sayilari

Karsilanan Istek | Karsilanmayan Istek | Toplam
Kiitiiphanemizin Istedigi 29 26 55
Kiitiiphanemizden Istenen 12 1 13
Toplam 41 27 68
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11.C.3.Referans/ Danisma ve Kullanic1 Egitimi Servisi

Kullanicilarin aragtirma faaliyetlerinde yardimci olma, kiitiiphaneyle ilgili kullanici
egitimi calismalar1 yapma, referans koleksiyonunu gelistirme yoniinde calismalar yapma,
kiitiiphaneyi tanitici faaliyetlerde bulunma bu birimin gorevleri arasindadir. Bireysel veya
grup kullanict egitimi verilmektedir.

11.C.4.Multimedya Servisi

Egitim ve oOgretimi destekleyecek Kitap dis1t materyallerin se¢imi ve hizmete
sunulmasiyla ilgilenir. Multi-Medya kiitiiphanesinin faaliyete girmesi i¢in gerekli ¢calismalar
yapilmaktadir.

11.C.5.Rezerv Servisi

Kisa stireli 6diing verme olarak da adlandirilan Rezerv Birimi 6gretim gorevlilerinin
derslerde okuttuklari ana ve yardimer kitaplardan, ders notlarindan vb. materyalden olusur.
Ogrencilerin aktif kullanimi i¢in kitap sayisi fazla, 6diing verme stiresi kisa tutulur.

11.C.6.Acik Erisim Hizmetleri Servisi

Bilimsel literatiiriin internet araciyla finansal, yasal ve teknik bariyerler olmaksizin;
erisilebilir, okunabilir, kaydedilebilir, kopyalanabilir, yazdirilabilir, taranabilir, tam metne
baglant1 verilebilir, yazilima veri olarak aktarilabilir ve her tiirlii yasal amag i¢in kullanilabilir
bi¢cimde kullanicilara(okuyuculara) iicretsiz olarak saglanmistir.

Birimin gorev, yetki ve sorumluluklar cercevesinde, temel islevleri olan egitim-
Ogretim, bilimsel arastirma ve topluma hizmet sunmaya yonelik faaliyetlerinin saglikli bir
bicimde yiiriitiilmesi i¢in paydaslara yonelik yerine getirilen idari hizmetlere yer verilir.

11.C.7.Raf Diizeni ve Kiitiiphane Kaynaklari

Kiitiiphanemizde acik raf sistemi uygulanmaktadir. Kitaplar LC smiflama sistemine
gore raflara yerlestirilmistir. Bilgi kaynaklari, siniflamasi Kongre Kiitiiphanesi Siniflandirma
Sistemine (Library of Congress Classification Systems) gore yapilmaktadir. Konu basliklar
Ingilizce-Tiirkge olarak verilmektedir.

2022 yili itibariyle Merkez Kiitiiphane koleksiyonu toplam 66674 adet Kitaptan
olusmaktadir.
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1. HARCAMA BIRIMININ AMAC ve HEDEFLERI

I11.A.Amac¢ ve Hedefler

Stratejik Amaglar

| Stratejik Hedefler

Stratejik Amac-1
Universitenin  egitim-dgretim
ve arastirmalarina yonelik
Kiitiiphane dermesini basili ve
elektronik kaynaklar
yoniinden zenginlestirmek ve
ihtiyag  duyulan  boliimleri
faaliyete gegirmek.

Hedef-1 Yazma ve nadir eser temin etmek.

Hedef-2 En az 3000 Elektronik kitap satin almak.

Hedef-3 Elektronik kaynaklar ve veri tabanlari aboneligini
egitim, Ogretim amaclart ve maddi imkanlar1 Olglisiinde
artirmak. 2022 yili i¢in hedef en az 5.000 kitap, 50 dergi ve 3
adet veri tabani aboneligi saglamak.

Stratejik Amag¢—2
Kiitliphanenin varlik
nedeninin  “kullanicilarimiz”
oldugu ilkesinin biitiin
etkinliklerimize yon vermesini
saglamak.

Hedef-1 Okuma kampanyalari, Kiitiiphane Haftasi ve
Edebiyat Giinleri vb. etkinliklerle kullanicilarin Kiitiiphane
calismalarina daha aktif katilmasini saglamak.

Hedef-2 Kullanicilardan diizenli olarak geri bildirim alinmasi
icin ¢aligmalar yapmak. Bu amagla kiitiiphane hizmetlerini
degerlendirmek  ve  gelistirmek amaciyla ~ kullanici
memnuniyeti anketi ve enformatik analizler yapmak.

Hedef-3 Kullanici egitimlerini siirekli hale getirmek.

Hedef—-4 Alt1
hazirlamak.

aylik periyotlarla Kiitiiphane E-Biilten

Hedef-5 Halkla iliskiler ve tanitim faaliyetlerine agirlik
vermek.(Sosyal medya, afis, brosiir vb.)

Hedef -6 Batman ve yoresine ait eserlerin bulundugu
bagimsiz bir alan olusturmak.

Stratejik Amac-3 Cagdas

bilgi teknolojileri ile
donatilmig, 1ileri arastirma
imkanlarinin  sunuldugu  bir

bilgi merkezi olmak.

Hedef-1 Gorsel-isitsel koleksiyonu olusturmak,
iniversitemizdeki  egitim  ve = Ogretim  caligmalarini
desteklemek ve  kullanicilarimizin© bos  zamanlarini

degerlendirmelerine imkén saglamak

Hedef-2 RFID Giivenlik sistemlerin aksaksiz ¢alismasi igin
gerekli tedbirleri almak.

Hedef-3 Sosyal destek projeleri hazirlamak ve uygulamaya
koymak.

Bilgiyi Enerjiye Doniistiiren Universite
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Stratejik Amac—4 Finansal
kaynaklarin gereken diizeye
¢ikartilmasi igin caba
gostermek ve bu kaynaklarin
ekonomik bir sekilde
harcanmasini saglamak.

Hedef-1 Cagdas standartlara uygun etkinlik, ekonomiklik ve
verimlilik esaslarina gore “kiitiiphane biitgesi’ olusturmak.

Hedef-2 Maliyeti diisiik ve {icretsiz olan bilgi kaynaklarim
saglamaya yonelik arastirmalari arttirmak.
Hedef-3 Dovizdeki dalgalanmalardan en alt diizeyde

etkilenmek i¢in daha fazla ¢aba harcamak.

Stratejik Amac¢-5 Hizmet
alanlarim1  ergonomik  bir
duruma getirmek.

Hedef-1 Hizmet alanlarmin bakim/onarim ve temizlik
ihtiyaglariin etkin yapilmasini saglamak.

Hedef-2 Cilt atolyesi kurmak.

Hedef-3 Medya Kiitiiphanesi binasini bilgi hizmetini en etkin
verecek sekilde giivenli ve kullanilabilir hale getirmek ve iist
katinda bulunan serbest ¢alisma alaninin 1sitma ve sogutma
problemlerinin giderilerek aktif hale getirmek.

Stratejik Amac¢—6 Kurumsal
Arsiv calismalarini
hizlandirmak

Hedef -1 Universitenin Bilimsel Hafizasmi olusturacak,
Kurumsal Arsiv ¢alismalarinin desteklenmesini saglamak.

Hedef -2 Universitemiz personelinin iirettikleri ¢alismalarin
%50’sini yilsonuna kadar dolagima sokmak.
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IV.FAALIYETLERE iLiSKIN BILGi ve DEGERLENDIRMELER
IV.A.Mali Bilgiler
Biitce Uygulama Sonuglari

Biit¢e Giderleril!
Gercekl
esme .
HAZINE  Biite (')-(Il—:IFl)elein(]b) Durumu Har'égfr']g @ . Kalan
YARDIMI Odenegi (tl) (tl) % (tl) Odenek (tl)
(a*100)/
b
01- Personel | 956 000.00 | 1.412.780.00 | %9999 | 1.412.650 22 120,78
Giderleri
02- Sos.
g’r‘m Kur.D. 95500000 | 199.56000 | %9998 | 19952619 33,81
Giderleri
03- Mal ve
Hizmet Alim |  9.000,00 59.000,00 | %9149 53.980,30 5.019,70
Giderleri
06-Sermaye | 340000,00 | 900.000,00 | %5959 | 536.36355 | 363.63645
Giderleri
Toplam | 1.457.000,00 | 2.571.340,00 | %87,76 | 2.202.529,26 | 368.810,74

11 https://ebutce.bumko.gov.tr/ebutce2.htm adresinden kurum islemleri altindaki 6denek durum/masraf
cetvelleri secilir. Biitce yili 2022, ay Aralik olarak segilir. Kurumsal kod yazildiktan sonra ddenek durum
raporlart altindaki tertip bazinda 6denek durum listesi segilerek rapor hazirlatilir. Elde edilen rapordaki
harcama siitunundaki rakamlar yukaridaki tabloda Gergeklesme Toplami siitununa yazilir.
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V.KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

V.A.Ustiinliikler

Giiclii Oldugumuz Yonler

¢ Gelisme ve degismelere acik olmamiz,

e Kaynaklar1 en iyi sekilde degerlendirebilmemiz,

¢ Kullanict memnuniyetine yonelik ¢alismalarin artirilmasi,

e Ozverili ¢alisan personel,

e Kiitliphane mimarisine uygun bir binamizin olmasi.

¢ Genislemeye ve gelistirmeye uygun biiyiikliikte bir binamizin olmast,

Firsatlar

e Universitenin diger idari birimleriyle pozitif iliskisi,

e Universitemiz egitim-dgretim ve aragtirmalarinda ihtiyag duyulan bir kisim kaynaklarin
diger bilgi merkezlerinden saglanabilmesi,

e Yeni bir iiniversite olmamiz nedeniyle kiitliphanecilik alanindaki temellerin saglam
atilma imkaninin olmasi,

V.B.Zayifliklar

e Insan kaynaklar1 yetersizligi,

e Kiitiiphane dermesinin yetersizligi,

e Merkez kiitiiphane binasinda bakim ve onarimi yapilmasi gereken is ve islemler,

e Teknik personel yetersizligi nedeniyle mevcut personelin kiitliphane ¢alisma diizenine
uyum saglamakta zorluk ¢ekilmesi,

e Merkez Kiitliphane ¢evre ve sosyal yasam alanlarinin yetersiz olmasi,

Tehditler

o Alternatif bilgi saglayicilari,

e Elektronik ve basili kaynaklardaki ¢esitlilik ve maliyetlerindeki hizl artig,
¢ Doviz kurunda meydana gelebilecek ani artiglar.

V.C.Degerlendirme

Belirlenen stratejik plan, amag¢ ve hedefler dogrultusunda proje ve faaliyetler 6ncelikle
hizmet birimleri tarafindan uygulanacak; kullanicidan alinacak geri bildirimler, belirli
donemlerde yapilan toplantilarda degerlendirilecektir. Kullanicilarla yapilan goriismeler,
anketler ile personelin gozlemleri stratejik ama¢ ve hedeflerin degerlendirilmesini
saglayacaktir. Universitemiz merkez kiitiiphanesi gelismekte olan bir kiitiiphanedir.
Yeniliklere ac¢ik, kullanict memnuniyetinin géz 6niinde bulunduruldugu bir hizmet anlayisi
gelistirmektedir. Degerlendirmelerimizde temel gosterge, kullanict memnuniyetidir.
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VI.ONERIi VE TEDBIRLER

e Kullanicilarin bilgi kaynaklarina erisimlerinden daha hizli ve etkin bir sekilde
yararlanmalarini saglamak,

e Universitemiz arastirmacilart (zaman ve mekan engeli olmaksizin) icin gelisen
teknolojilerden yararlanmak,

e Engelli 6grencilerin, kiitiiphane kaynaklarindan ve hizmetlerinden gerektigi o6l¢iide
yararlanmalarini saglamak,

e Kullanicilardan diizenli olarak geri bildirim alinmasi i¢in ¢alismalar yapmak,

e Cagdas ve standartlara uygun ”insan kaynaklari politikas1” olugturmak,

e Calisanlarin motivasyonunu arttirict 6nlemler almak,

e Calisanlarin mesleki gelisimlerinin saglanmasi i¢in firsatlar1 takip etmek ve siirekli
egitim olanaklar1 olugturmak,

e Katilimc1 yonetim anlayisini esas alan bir orgiit ve yonetim yapisi gelistirmek,

e Calisanlar icin gérev tanimi ve yetki paylasiminin netlestirilmesine calismak,

¢ Yonetim ile ¢alisanlar arasinda saglikli bir iletisim ortami yaratmak,

e Kullanici thtiyaglarina ve standartlara uygun “kaynak saglama politikas1” olusturmak,

e Elektronik kaynaklarin saglanmasina yonelik dlciitler olusturmak, etkin kullanimlarini
saglamak ve kullanici egitim programlar gelistirmek,

e Tiirkce yayin koleksiyonunu sanat, bilim ve kiiltiir tirtinleri acisindan zenginlestirmek,

e Yayin saglama ve kaynak paylasimi konularinda diger lniversite ve arastirma
kiitliphaneleri/kurumlar ile daha siki isbirligine gitmek,

e Kiitliphane kaynaklar1 ve hizmetlerindeki erisimi kisitlayan engelleri asmaya yonelik
caligmalar yapmak,

e Universitedeki egitim-dgretim ve arastirma faaliyetlerini destekleyecek olanaklar:
saglamak,

e Kurumsal arsiv sisteminin aktif hale gelmesi i¢in akademik personelin katki vermesini
saglamak,

e Gorsel-isitsel arag ve gereclerimizi gelistirerek Universitemizdeki egitim ve dgretim
caligmalarint desteklemek ve kullanicilarimizin bos zamanlarin1 degerlendirmelerine olanak
saglamak,

e Cagdas standartlara uygun olarak -kiitliphane biit¢esinin tiniversite biitgesine oranini
esas alan- bir yaklasimi, finiversite yonetiminin dikkatine sunmak,

e Kiitliphane tarafindan “Bilgi Okuryazarligi” adi altinda iiniversitemizin tim
ogrencilerine se¢imli bir ders olarak verilmesi i¢in ¢aba gostermek,

e Maliyeti diisiik ve ticretsiz olan bilgi kaynaklarini saglamaya yonelik arastirmalari
arttirmak,

e Mevcut bina ve hizmet alanlarindan en verimli sekilde yararlanma yollarin1 aramak,

e Yeterli sayida ve kalitede mobilya (arag-gereg) saglamak,

e Bilgi kaynaklariin daha iyi korunmasi ve bakimi igin gerekli dnlemler almak,

e Hizmet alanlarinin bakim/onarim ve temizlik ihtiyaglarinin etkin yapilmasini
saglamak,

e Kullanict ve personel i¢in ergonomik, dinlendirici, is glivenligi ve gorsellige hitap
eden ortamlar hazirlanmasi i¢in ¢alismaktir.

Daire Baskanligimiz, Universitemizin egitim-6gretim ve arastirmalarina cevap

verebilecek, cagin gerektirdigi teknolojik gelismelerle donatilmis bir kiitliphane olmak i¢in
elindeki imkanlar1 en 1iyi sekilde kullanarak stratejik ama¢ ve hedeflerine ulagmaya
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calisacaktir. Bilgi kaynaklar1 ve bilgiye yonelik hizmetler, giinden giine gelismekte oldugu
icin kiitliphane hizmetlerimiz degisimlere acik bir sekilde kullanict memnuniyeti dikkate
alinarak yerine getirilmektedir.

Kiitiiphaneler hizmet {ireten birimler oldugu i¢in yatirirm yapilmasi ve maddi yonden
desteklenmesi gereken birimlerdir. Verilen hizmetin kalitesi, yapilan yatirnmin karsiligi da
kullanict memnuniyeti ile Sl¢iilmektedir. Universite hizmet birimleri i¢inde kiitiiphanenin
oneminin kavranmasi ve gerekli maddi yardimin yapilmasi saglanmalidir. En kaliteli hizmet
kiitiphanenin 6nemini kavramig yoOnetimin varligi, uygun personel ve yeterli biitce ile
verilebilir. Kullanicidan alinan geri bildirimle de Kiitiiphanemizin Universitemizin beyni
olacak nitelige getirilmesi gerekmektedir.
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VI1.IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigi, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlart ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. BATMAN 12.01.2023

Ibrahim HALIL KAYA
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkani
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